
UBND TỈNH QUẢNG NGÃI CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

BAN DÂN TỘC Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

          Số:        

Về việc thực hiện đánh giá 

 công chức quý II năm 2021  

Quảng Ngãi, ngày 23 tháng 6 năm 2021 

 

    Kính gửi:  Toàn thể công chức Ban Dân tộc tỉnh 
 

 Thực hiện Công văn số 1387/SNV-CCVC ngày  18/6/2021của Sở Nội vụ 

tỉnh Quảng Ngãi về việc quản lý, vận hành và khai thác phần mềm  quản lý hồ sơ 

cán bộ, công chức, viên chức và phần mềm đánh giá cán bộ, công chức, Trưởng 

Ban Dân tộc tỉnh đề nghị thực hiện việc đánh giá trên phần mềm đánh giá cán bộ, 

công chức như sau: 

 1. Thực hiện tự đánh giá công chức: Toàn thể công chức thực hiện việc tự 

đánh giá thời gian công tác quý II năm 2021, từ ngày  01/4/2021 đến hết ngày 

30/6/2021.. 

2. Thực hiện đánh giá chéo:  

- Trưởng phòng và tương đương đánh giá cho Phó Trưởng phòng và chuyên 

viên của phòng.  

- Phó Trưởng Ban phụ trách đánh giá trực tiếp Trưởng phòng và Phó Trưởng 

phòng phụ trách (đối với phòng không có trưởng phòng). 

- Trưởng Ban đánh giá trực tiếp cho Phó Trưởng Ban, Trưởng phòng trực 

tiếp phụ trách và công chức Thanh tra Ban. 

Riêng đối với trường hợp bổ nhệm mới và chuyển vị trí công tác trong tháng 

6/2021: Công chức được đánh thời gian công tác tại phòng trước khi chuyển công 

tác. Thời gian công tác kể từ ngày bổ nhiệm, điều động đến 30/6/2021 được 

chuyển sang đánh giá ở quý III/2021. 

3. Thời gian hoàn thành: 

- Công tác tự đánh giá: chậm nhất đến hết ngày 01/7/2021. 

- Công tác đánh giá chéo của Trưởng phòng và tương đương, Phó trưởng 

Ban: chậm nhất đến hết ngày 06/7/2021.  

- Đánh giá của Trưởng Ban: trước ngày 10/7/2021. 

 Đề nghị toàn thể công chức thực hiện việc đánh giá theo đúng nội dung và 

thời gian quy định./. 
 

Nơi nhận: TRƯỞNG BAN 
- Như trên; 

- Lưu VT (MT 31). 
 

 

 
 

Trần Văn Mẫn 
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