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KẾT LUẬN 

của Trưởng Ban Dân tộc tỉnh tại cuộc họp cơ quan 

 đánh giá kết quả công tác 6 tháng đầu năm, 

triển khai nhiệm vụ 6 tháng cuối năm 2021 

______________  

 

 Ngày 29/6/2021, Trưởng Ban Dân tộc tỉnh chủ trì cuộc họp đánh giá tình hình 

thực hiện công tác 6 tháng đầu năm, triển khai nhiệm vụ 6 tháng cuối năm 2021. 

Tham dự họp có các đồng chí lãnh đạo Ban và toàn thể công chức của cơ quan. 

 Trên cơ sở Báo cáo kết quả thực hiện nhiệm vụ của các phòng thuộc Ban; ý 

kiến tham gia thảo luận tại cuộc họp; phát biểu của các đồng chí Phó Trưởng Ban, 

đồng chí Trần Văn Mẫn, Trưởng Ban kết luận: 

 I. Về đánh giá chung kết quả thực hiện nhiệm vụ 6 tháng đầu năm 2021: 

Trong 6 tháng đầu năm 2021, tập thể lãnh đạo Ban và toàn thể công chức tập 

trung thực hiện nhiệm vụ với tinh thần trách nhiệm cao. Nhiều nhiệm vụ trọng tâm  

đã thực hiện hoàn thành theo kế hoạch đề ra như: Chính sách đối với người có uy 

tín; tiến độ chuẩn bị kế hoạch tổ chức thực hiện Chương trình mục tiêu quốc gia 

phát triển kinh tế - xã hội vùng đồng bào dân tộc thiểu số và miền núi giai đoạn 

2021-2030; xây dựng kế hoạch triển khai thực hiện các Đề án tuyên truyền, phổ 

biến pháp luật trên địa bàn miền núi; phương án khắc phục sạt lở Dự án định canh, 

định cư tập trung Đồng Tranh, thôn Mai Lãnh Hạ, xã Long Mai, huyện Minh Long 

đã được UBND tỉnh cho chủ trương thực hiện; công tác hành chính, quản trị, tài 

chính, báo cáo được thực hiện kịp thời, đảm bảo kế hoạch đề ra. 

Tuy nhiên, do ảnh hưởng dịch bệnh Covid-19 và một số nguyên nhân khách 

quan, có những nhiệm vụ chưa được triển khai theo kế hoạch tuyên truyền qua hình 

thức sân khấu hóa; thực hiện Đề án Bồi dưỡng kiến thức dân tộc đối với cán bộ, công 

chức, viên chức trên địa bàn tỉnh Quảng Ngãi; kiểm tra tình hình thực hiện công tác dân 

tộc, chính sách dân tộc tại các địa phương, …dẫn đến tỷ lệ giải ngân 6 tháng thấp, kinh phí 

chưa thực hiện đã bị cắt giảm, ảnh hưởng đến kế hoạch công tác năm của Ban. 

 II. Để thực hiện có hiệu quả các nhiệm vụ trọng tâm trong 6 tháng cuối 

năm 2021, yêu cầu các phòng thuộc ban cần triển khai thực hiện tốt các nhiệm 

vụ chủ yếu sau: 

 1. Phòng Chính sách Dân tộc 

 - Xây dựng kế hoạch thực hiện các chương trình, chính sách dân tộc năm 

2022 do phòng quản lý, gắn với Chương trình mục tiêu quốc gia phát triển kinh tế xã 

hội vùng đồng bào dân tộc thiểu số và miền núi; tham mưu tổ chức họp trực tuyến 

với các huyện miền núi (trong điều kiện dịch Covid-19 kéo dài) về thực hiện 

Chương trình MTQG phát triển KTXH vùng đồng bào DTTS và MN. 
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 - Làm việc với Học viện Dân tộc hoặc đơn vị khác có đủ năng lực để thực 

hiện Kế hoạch bồi dưỡng kiến thức công tác cho các cán bộ làm công tác dân tộc, 

nghiên cứu phương án thực hiện phù hợp với tình hình dich bệnh; linh hoạt điều 

chỉnh kế hoạch đảm bảo tiến độ giải ngân kế hoạch vốn. 

 - Chủ trì, phối hợp với kế toán Ban rà soát các nội dung kế hoạch thực hiện 

chính sách, trong đó có chính sách người có uy tín để tham mưu điều chỉnh kế hoạch 

thực hiện phù hơp, đảm bảo sử dụng có hiệu quả kinh phí thực hiện các chính sách.  

 2. Phòng Tuyên truyền và Địa bàn 

 - Tham mưu thành lập Ban soạn thảo nội dung tuyên truyền;  

- Đề xuất điều chỉnh hình thức tuyên truyền các Đề án để triển khai phù hợp 

với tình hình dịch bệnh có thể kéo dài. Xây dựng kế hoạch tuyên truyền năm 2022; 

trong đó lưu ý: mở rộng lĩnh vực, hình thức nhằm làm phong phú, thu hút sự tiếp 

cận thông tin của đồng bào vùng đồng bào cùng dân tộc thiểu số và miền núi, nội 

dung tuyên truyền gắn với thực hiện Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ tỉnh lần 

thứ XX.  

 - Giao Phòng quản lý Cổng thông tin điện tử thành phần của Ban Dân tộc 

tỉnh, phân công đồng chí Đỗ Minh Hải làm Trưởng Ban Biên tập. Nội dung hoạt 

động của trang web cần chủ động phản ánh kịp thời, mở rộng nội dung và hình thức 

đưa tin, chú trọng đến những điển hình về người có uy tín, các sự kiện có tính thời 

sự, mô hình hay, hiệu quả trong làm kinh tế của người dân vùng DTTS và miền núi 

để làm phương tiện truyền tải hiệu quả chính sách dân tộc đến người dân.  

 - Xây dựng phương án sơ kết, tổng kết chương trình, đề án linh hoạt trong 

điều kiện có dịch và nguồn kinh phí bị cắt giảm để đảm bảo hoàn thành kế hoạch đề 

ra. 

 3. Phòng Kế hoạch Tổng hợp 

 - Phối hợp phòng Chính sách Dân tộc rà soát, kiến nghị về những bất cập đối 

với việc xác định thôn ĐBKK vùng đồng bào dân tộc thiểu số và miền núi trong việc 

thụ hưởng chính sách theo quy định của Trung ương..   

 - Dự thảo Kế hoạch triển khai thực hiện Quyết định số 414/QĐ-TTg ngày 

12/4/2019 của Thủ tướng Chính phủ đã trình UBND tỉnh. Sau khi Kế hoạch được phê 

duyệt, kịp thời tham mưu triển khai thực hiện. 

 - Về đề xuất sắp xếp, sáp nhập phòng KH-TH: sau khi có văn bản hướng dẫn 

của Ủy ban Dân tộc về chức năng, nhiệm vụ và cơ cấu tổ chức của ngành, Ban sẽ 

thực hiện việc sắp xếp lại các phòng, trong đó có phòng KH-TH. 

 4. Thanh Tra Ban: 

 Tiếp tục thực hiện kế hoạch thanh tra tại huyện Minh Long và Sơn Tây theo 

kế hoạch phê duyệt. Kịp thời báo cáo thường xuyên và định kỳ công tác tiếp công 

dân, giải quyết đơn thư khiếu nại, tố cáo theo quy định. 

 5. Văn phòng Ban 
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 - Chuẩn bị hạ tầng công nghệ thông tin để đảm bảo phục vụ họp trực tuyến và 

sử dụng thông tin mạng. Lập kế hoạch, dự toán năm 2022 trang bị phòng họp đảm 

bảo phục vụ làm việc trực tuyến giữa Ban với các địa phương và cơ quan cấp trên.  

- Thực hiện lưu chuyển, trình ký văn bản qua hệ thống phần mềm quản lý văn 

bản iOffice, không dùng văn bản giấy từ ngày 01/7/2021 (trừ các văn bản thực hiện 

theo Quy chế về công tác thư, các đơn vị chưa thực hiện liên thông). 

 - Rà soát lại hồ sơ, quy trình thực hiện ISO, trường hợp có bất cập, phát sinh 

chưa hợp lý thì đề xuất lãnh đạo Ban xem xét quyết định để phục vụ tốt cho công tác 

cải cách hành chính. 

 - Kiểm tra, tìm nguyên nhân được đánh giá chỉ số cải cách hành chính năm 

2020 thấp, đề xuất giải pháp nâng cao hiệu quả nhằm cải thiện công tác cải cách 

hành chính của Ban trong thời gian đến. 

 - Phối hợp với các phòng Chính sách Dân tộc chuẩn bị kế hoạch, nội dung tổ 

chức chương trình lễ hội văn hóa, ẩm thực đặc sắc các dân tộc tỉnh. 

 Trưởng Ban Dân tộc tỉnh đề nghị các Phó Trưởng Ban chỉ đạo các phòng 

chuyên môn phụ trách, Trưởng các phòng thuộc Ban tham mưu nhằm tổ chức triển 

khai thực hiện tốt các nhiệm vụ 6 tháng cuối năm, góp phần hoàn thành tốt nhiệm vụ 

kế hoạch năm./. 

 

Nơi nhận:  
- Lãnh đạo Ban; 

- Các phòng thuộc Ban; 

- Lưu VT.                                

 

TRƯỞNG BAN 

 

 

 

 

 

Trần Văn Mẫn 
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