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Tên đơn vị: Ban Dân tộc tỉnh Quảng Ngãi. 

Địa chỉ: Số 64 đường Phạm Văn Đồng, thành phố Quảng Ngãi, tỉnh Quảng 

Ngãi. 

Căn cứ Quyết định số 231/QĐ-UBND ngày 19/5/2016 của UBND tỉnh ban 

hành Quy định đăng ký giao ước thi đua và tiêu chí đánh giá thi đua hàng năm đối với 

các khối, cụm thi đua của tỉnh; theo Công văn số 382/TTT-VP ngày 09/5/2022 của 

Thanh tra tỉnh (Khối trưởng khối thi đua các cơ quan Tham mưu - Tổng hợp) về việc 

đăng ký giao ước thi đua năm 2022, Ban Dân tộc Quảng Ngãi ñaêng kyù giao öôùc 

thi ñua naêm 2021. Cụ thể thực hiện tốt nhöõng noäi dung sau: 

I. THI ĐUA PHÁT TRIỂN KINH TẾ - XÃ HỘI, ĐẢM BẢO QUỐC 

PHÒNG – AN NINH  

           Theo chức năng, nhiệm vụ được giao, Ban Dân tộc tỉnh chịu trách nhiệm tham 

mưu, giúp UBND tỉnh quản lý nhà nước về công tác dân tộc. Năm 2022, Ban Dân tộc 

tỉnh thực hiện tốt các chủ trương, chính sách của Đảng và Nhà nước về công tác dân 

tộc và các Chương trình, Chính sách dân tộc; tổ chức thực hiện có hiệu quả các 

chương trình, chính sách đã được UBND tỉnh giao, nhất là Chương trình phát triển 

kinh tế- xã hội vùng đồng bào dân tộc thiểu số và miền núi tỉnh Quảng Ngãi giai đoạn 

2021-2030, giai đoạn I từ năm 2021-2025; thường xuyên theo dõi nắm bắt tình hình 

kinh tế - xã hội của các địa phương và cơ sở khu vực miền núi và vùng đồng bào dân 

tộc thiểu số. Thông qua đó, tham mưu cho UBND tỉnh chỉ đạo, điều hành triển khai 

thực hiện công tác dân tộc và các chương trình, chính sách dân tộc sát với tình hình 

thực tế và theo đúng quy định của Nhà nước. 

Trên cơ sở Nghị quyết Đại hội Đảng bộ tỉnh Quảng Ngãi lần thứ XX; Nghị quyết 

số 06-NQ/TU ngày 04/4/2022 của  Ban Thường vụ Tỉnh ủy về công tác dân tộc; Kế 

hoạch số 77/KH-UBND tỉnh ngày 06/5/2022 Thực hiện Nghị quyết số 02-NQ/TU ngày 

17/8/2021 của Hội nghị Tỉnh ủy lần thứ 4 khóa XX về tiếp tục đẩy mạnh phát triển 

kinh tế - xã hội, giảm nghèo bền vững ở các huyện miền núi; Quyết định số 1327/QĐ-

UBND ngày 31/12/2021 của UBND tỉnh về việc Ban hành chương trình công tác năm 

2022 của Ủy ban nhân dân tỉnh; Kế hoạch số 08/KH-UBND ngày 20/01/2022 của 

UBND tỉnh về phát động phòng trào thi đua thực hiện thắng lợi nhiệm vụ phát triển kinh 
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tế - xã hội năm 2022, Ban Dân tộc tỉnh tập trung thực hiện những nhiệm vụ và giải pháp 

sau: 

- Thực hiện tốt Nghi quyết của Tỉnh ủy, bám sát Chương trình công tác Uỷ ban 

Nhân dân tỉnh giao để chủ động xây dựng chương trình, kế hoạch công tác cụ thể 

nhằm triển khai và tổ chức thực hiện có hiệu quả các nhiệm vụ được giao. 

-  Duy trì thường xuyên mối quan hệ phối hợp chặt chẽ giữa cơ quan làm công 

tác dân tộc với các đơn vị có liên quan và UBND các huyện miền núi để tham mưu 

cho UBND tỉnh trong quá trình chỉ đạo, triển khai thực hiện chương trình, chính sách 

dân tộc. 

- Tiếp tục đẩy mạnh công tác tuyên truyền, vận động đồng bào các DTTS nâng 

cao nhận thức về các chương trình, chính sách hỗ trợ của Nhà nước; tạo điều kiện và 

cơ hội để đồng bào các dân tộc tích cực, chủ động tham gia xây dựng, thực hiện và 

giám sát việc thực hiện các chính sách; tăng cường công tác kiểm tra, giám sát, đôn 

đốc việc triển khai thực hiện các Chương trình, dự án, chính sách đối với vùng đồng 

bào dân tộc thiểu số và miền núi của tỉnh. 

- Tổ chức phong trào thi đua trong cán bộ, công chức để thực hiện thắng lợi 

nhiệm vụ được giao. 

- Tiếp tục đẩy mạnh công tác cải cách hành chính; chấp hành kỷ luật, kỷ cương 

hành chính; sắp xếp tổ chức bộ máy, vị trí việc làm theo chỉ đạo của UBND tỉnh; tăng 

cường trách nhiệm cá nhân của cán bộ, công chức trong cơ quan; tiếp tục cử đi đào 

tạo, bồi dưỡng nghiệp vụ chuyên môn, lý luận chính trị cho cán bộ, công chức nhằm 

nâng cao trình độ, kỹ năng. 

- Thực hiện quy chế dân chủ cơ sở, Luật phòng, chống tham nhũng, Luật thực 

hành tiết kiệm, chống lãng phí. 

 - Thực hiện công tác thanh, kiểm tra theo Kế hoạch được duyệt; tiếp công dân, 

giải quyết đơn thư khiếu nại, tố cáo… 

 - Thực hiện công tác giao ban, hội họp, công tác báo cáo, công tác quản lý tài 

chính, tài sản công…theo quy định. 

 - Thực hiện tốt quốc phòng, an ninh, trật tự an toàn xã hội. 

 II. THỰC HIỆN CÁC CHỦ TRƯƠNG CỦA ĐẢNG, CHÍNH SÁCH VÀ 

PHÁP LUẬT CỦA NHÀ NƯỚC; XÂY DỰNG ĐẢNG VÀ HỆ THỐNG CHÍNH 

TRỊ 

 Chaáp haønh nghieâm chænh chuû tröông, ñöôøng loái, chính saùch cuûa 

Ñaûng, phaùp luaät cuûa Nhaø nöôùc; thöïc hieän tốt Quy cheá daân chuû ôû cô quan, 

Quy chế hoạt động của Khối; tích cöïc tham gia phong traøo ñaáu tranh phoøng 

choáng toäi phaïm, phoøng choáng caùc teä naïn xaõ hoäi. Thöïc hieän toát chöông 

trình haønh ñoäng thöïc haønh tieát kieäm, choáng laõng phí; thöïc hieän cheá ñoä 
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thoâng tin, baùo caùo kòp thôøi theo ñuùng thôøi gian quy ñònh; Caùn boä laø ñaûng 

vieân thöïc hieän nghieâm Quy định số 213-QĐ/TW ngày 02/01/2020 của Bộ Chính 

trị về trách nhiệm của đảng viên đang công tác thường xuyên giữ mối liên hệ với tổ chức 

đảng và nhân dân nơi cư trú; tích cực tham các hoạt động xã hội, nhân đạo từ thiện, 

phong trào xóa đói giảm nghèo bền vững và xây dựng nông thôn mới. 

 Xây dựng tinh thần tự phê bình và phê bình, nội bộ đoàn kết, thống nhất, trên 

cơ sở thực hiện tốt nguyên tắc “Tập trung dân chủ”, hoàn thành tốt nhiệm vụ chính trị 

năm 2022. Cấp uỷ phối hợp chặt chẽ với lãnh đạo cơ quan, kiểm tra việc thực hiện 

nghị quyết của chi bộ; lãnh đạo đảng viên, công chức thực hiện tốt nhiệm vụ chính trị 

của cơ quan. Tổ chức thực hiện tốt các nghị quyết của Đảng, pháp luật của Nhà nước, 

đặc biệt là gắn với việc "học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí 

Minh năm 2022" theo Kế hoạch số 84/KH-TU ngày 26/01/2022 của Tỉn ủy, cụ thể là:  

1. Tổ chức nghiên cứu, học tập, quán triệt, triển khai các chủ trương của Đảng, 

chính sách pháp luật của Nhà nước theo kế hoạch. 

2. Nghiêm túc thực hiện Nghị quyết Trung ương 4 khóa XII về “Tăng cường 

xây dựng, chỉnh đốn Đảng; ngăn chặn, đẩy lùi sự suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo 

đức, lối sống, những biểu hiện “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” trong nội bộ”, Chỉ thị 

số 05-CT/TW, ngày 15/5/2016 của Bộ Chính trị về “Đẩy mạnh học tập và làm theo tư 

tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh” và Quy định số 101-QĐ/TW, ngày 

07/6/2012 của Ban Bí thư về “Trách nhiệm nêu gương của cán bộ, đảng viên, nhất là 

cán bộ lãnh đạo chủ chốt các cấp”; Quyết định số 306-QĐ/TU ngày 25/5/2016 của 

Ban Thường vụ Tỉnh ủy về ban hành Quy định trách nhiệm và xử lý trách nhiệm đối 

với người đứng đầu, cấp phó của người đứng đầu cơ quan, đơn vị thuộc diện Ban 

Thường vụ Tỉnh ủy quản lý trong việc thực hiện chức trách, nhiệm vụ được giao; 

Quyết định số 811-QĐ/ĐUK ngày 23/9/2016 của Ban Thường vụ Đảng ủy khối về 

ban hành quy định trách nhiệm và xử lý trách nhiệm đối với người đứng đầu, cấp phó 

của người đứng đầu cơ quan, đơn vị thuộc diện Ban Thường vụ Đảng ủy Khối các cơ 

quan tỉnh quản lý trong việc thực hiện chức trách, nhiệm vụ được giao. 

3. Xây dựng chương trình hành động và thực hiện tốt Luật phòng, chống tham 

nhũng và Luật Thực hành tiết kiệm, chống lãng phí và các văn bản thi hành Luật. 

4. Triển khai thực hiện quy chế dân chủ cơ sở. 

5. Giải quyết đơn thư khiếu nại, tố cáo theo quy định. 

6. Xây dựng, củng cố tổ chức Đảng trong sạch, vững mạnh.  

7. Xây dựng tổ chức công đoàn vững mạnh.  

8. Xây dựng cơ quan văn hoá; Cơ quan đạt tiêu chuẩn "An toàn về an ninh, trật 

tự". 
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III. TỔ CHỨC, THỰC HIỆN TỐT CÁC CHỦ TRƯƠNG, NHIỆM VỤ 

CÔNG TÁC THI ĐUA, KHEN THƯỞNG  

Để thực hiện tốt nhiệm vụ trong năm 2022, công tác thi đua, khen thưởng có 

vai trò quan trọng nhằm động viên, khích lệ công chức, người lao động nổ lực, phấn 

đấu hơn nữa để hoàn thành mục tiêu kế hoạch đề ra. Đặc biệt, với tinh thần Nghị 

quyết số 02-NQ/TU ngày 18/8/2021 của Hội nghị Tỉnh ủy Quảng Ngãi lần thứ 4 khóa 

XX về tiếp tục đấy mạnh phát triển kinh tế - xã hội, giảm nghèo bền vững ở các 

huyện miền núi; Chương trình mục tiêu quốc gia phát triển kinh tế - xã hội vùng đồng 

bào dân tộc thiểu số và miền núi, giai đoạn 2021-2030, đòi hỏi toàn thể công chức của 

ngành phải đoàn kết, tâm huyết, tìm ra giải pháp để góp phần thực hện đạt mục tiêu 

nhiệm vụ được giao. Ban Dân tộc tỉnh xây dựng, phấn đấu thực hiện một số nhiệm vụ 

chủ yếu sau đây: 

1. Đẩy mạnh công tác tuyên truyền, phổ biến, nâng cao nhận thức của cán bộ, 

công chức về Luật Thi đua, khen thưởng; tiếp tục tổ chức quán triệt sâu rộng Kết luận 

của Thủ tướng Chính phủ về công tác thi đua, khen thưởng. 

2. Tổ chức xây dựng kế hoạch phát động các phong trào thi đua thực hiện công 

tác dân tộc; Chương trình mục tiêu quốc gia phát triển kinh tế - xã hội vùng đồng bào 

DTTS và MN giai đoạn 2021 - 2030, giai đoạn I: từ năm 2021 đến năm 2025; phát 

động các phong trào thi đua chào mừng các sự kiện quan trọng, các Ngày lễ lớn của 

đất nước, của tỉnh. 

3. Tiếp tục tập trung lãnh đạo, chỉ đạo điều hành nhiệm vụ về công tác cải cách 

hành chính để nâng vị trí xếp hạng năm sau cao hơn năm trước. Luôn quan tâm, theo 

dõi và có biện pháp xử lý nghiêm việc vi phạm kỷ luật, kỷ cương hành chính của công 

chức cơ quan. 

4. Lãnh đạo thực hiện tốt, hiệu quả về công tác dân tộc, Nghị quyết về công tác 

dân tộc trong năm 2022. 

5.Tập trung chỉ đạo điều hành để sớm tham mưu UBND tỉnh chỉ đạo triển khai 

kịp thời, có hiệu quả Chương trình mục tiêu quốc gia phát triển kinh tế - xã hội vùng 

đồng bào DTTS và MN giai đoạn 2021 - 2030, giai đoạn I: từ năm 2021 đến năm 

2025 ngay sau khi Bộ, ngành có hướng dẫn thực hiện. 

6. Thực hiện công tác thi đua, khen thưởng theo đúng quy định gắn với kết quả 

thực hiện nhiệm vụ chính trị của tập thể và cá nhân trong cơ quan; tham gia đầy đủ 

các mặt hoạt động của Khối thi đua Tham mưu - tổng hợp. Thường xuyên phối hợp 

với BCH Công đoàn Cơ quan tổ chức phát động, hưởng ứng các phong trào thi đua 

năm 2022; kịp thời khen thưởng động viên công chức, người lao động thi đua lập 

thành tích, có sáng kiến, giải pháp góp phần hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ chính trị 

của cơ quan.  



5 

 

 

 

7. Thực hiện chế độ hội họp, thông tin báo cáo sơ kết, tổng kết hằng năm và 

báo cáo theo yêu cầu của các cơ quan chức năng theo đúng quy định. 

* Đăng ký thi đua, khen thưởng năm 2022:  

Năm 2022, 100% cán bộ, công chức trong cơ quan hoàn thành tốt nhiệm vụ trở 

lên; Trong đó, phấn đấu: 

- 100% cá nhân đạt danh hiệu lao động tiên tiến. 

- 15% cá nhân đạt danh hiệu chiến sĩ thi đua cơ sở/LĐTT. 

- 100% các phòng thuộc Ban đạt tập thể lao động tiên tiến; đề nghị cấp trên 

khen thưởng 20% tập thể lao động xuất sắc. 

 - Tập thể Ban Dân tộc đăng ký “Cờ thi đua cấp tỉnh” trong Khối thi đua năm 

2022. 

-  Tập thể Ban Dân tộc đăng ký “Bằng khen” của Chủ tịch UBND tỉnh trong 

Khối thi đua năm 2022. 

-  Các danh hiệu “Chi bộ trong sạch vững mạnh”, “Công đoàn cơ sở vững 

mạnh”, “Cơ quan đạt chuẩn văn hóa”, Cơ quan đạt tiêu chuẩn “An toàn về an ninh, 

trật tự“. 

          Ban Dân tộc tỉnh Quảng Ngãi đăng ký thi đua năm 2022. Trên tinh thần đoàn 

kết thống nhất cao, tập thể lãnh đạo, cán bộ công chức và người lao động Ban Dân tộc 

quyết tâm thực hiện tốt những nội dung đã cam kết./. 

 
Nôi nhaän:                                                                                             
- Ban TĐ-KT tỉnh (b/c);                                                       

- Thanh tra tỉnh (khối trưởng); 

- Sở Nội vụ (khối phó); 

- Các thành viên Khối TĐ TM-TH; 

- Lãnh đạo Ban; 

- Các phòng thuộc Ban 

- Lưu VT. 

 

KT. TRƯỞNG BAN 

PHÓ TRƯỞNG BAN 

 

 

 

 

 

Nguyễn Thế Nhân 
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