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BÁO CÁO 

Kết quả thực hiện các chủ trương, chính sách của Trung ương, của tỉnh 

về phát triển kinh tế -xã hội ở vùng đồng bào dân tộc thiểu số và miền núi; 

việc thực hiện công tác dân tộc và chính sách đối với Nhân dân vùng 

đồng bào dân tộc thiểu số ở các huyện miền núi và huyện đồng bằng 

có đồng bào dân tộc thiểu số trên địa bàn tỉnh 

 

Thực hiện nội dung Kế hoạch số 85-KH/TU ngày 15/02/2022 của Ban 

Thường vụ Tỉnh ủy tổ chức đối thoại trực tiếp của đồng chí Bí thư Tỉnh ủy với 

dân năm 2022 và ý kiến chỉ đạo của Chủ tịch UBND tỉnh tại Công văn số 

694/UBND-KGVX ngày 21/02/2022 về việc chuẩn bị nội dung phục vụ đối 

thoại của Bí thư Tỉnh ủy với nhân dân năm 2022; trên cơ sở báo cáo của các Sở, 

ban ngành và UBND các huyện, kết quả khảo sát nắm bắt tình hình tâm tư, 

nguyện vọng, phản ánh và những kiến nghị, đề xuất của Bí thư chi bộ, trưởng 

thôn, người có uy tín liên quan đến việc thực hiện các chủ trương phát triển kinh 

tế - xã hội, giảm nghèo bền vững; việc thực hiện công tác dân tộc và chính sách 

dân tộc tại địa phương; Ban Dân tộc tổng hợp, báo cáo kết quả thực hiện các chủ 

trương, chính sách của Trung ương, của tỉnh về phát triển kinh tế -xã hội ở vùng 

đồng bào dân tộc thiểu số và miền núi; việc thực hiện công tác dân tộc và chính 

sách đối với Nhân dân vùng đồng bào dân tộc thiểu số ở các huyện miền núi và 

huyện đồng bằng có đồng bào dân tộc thiểu số trên địa bàn tỉnh như sau: 

I. KHÁI QUÁT CHUNG  

Vùng đồng bào dân tộc thiểu số và miền núi (DTTS&MN) của tỉnh gồm 

61 xã và 08 thôn thuộc 05 huyện miền núi và các huyện Bình Sơn, Tư Nghĩa và 

Nghĩa Hành. Dân số đồng bào DTTS của tỉnh là 187.090 người, chiếm 15,19% 

tổng dân số toàn tỉnh, gồm: dân tộc H’re là 133.104 người, dân tộc Co là 33.227 

người, dân tộc Ca Dong là 19.689 người và 1.070 người thuộc các dân tộc thiểu 

số khác. Theo kết quả phân định vùng đồng bào DTTS và miền núi theo trình độ 

phát triển giai đoạn 2021 – 2025, toàn vùng có 06 xã khu vực I, 03 xã khu vực 

II, 52 xã khu vực III và 341 thôn ĐBKK (gồm 235 thôn ĐBKK thuộc xã khu vực 

III, 03 thôn ĐBKK thuộc xã khu vực II, 01 thôn ĐBKK thuộc xã khu vực I và 02 

thôn ĐBKK thuộc xã có thôn thuộc vùng đồng bào dân tộc thiểu số và miền núi); 

có 02 huyện là huyện nghèo.  

Trong những năm qua, kinh tế vùng đồng bào DTTS&MN tiếp tục tăng 

trưởng, cơ cấu kinh tế chuyển dịch theo hướng tích cực, năm 2020, tỷ trọng lâm, 

nông, ngư nghiệp chiếm 33,47%, công nghiệp - xây dựng 42,56%, dịch vụ 23,97%. 

Hệ thống giao thông ở vùng đồng bào DTTS&MN cơ bản đáp ứng nhu cầu vận 
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chuyển hàng hóa và đi lại của người dân; mạng lưới giao thông từ huyện đến xã, 

thôn đang từng bước được cải thiện, một số tuyến đường đi đến các vùng sản 

xuất được xây dựng; công tác chăm sóc sức khỏe ban đầu cho nhân dân ở vùng 

đồng bào DTTS&MN luôn được quan tâm đầu tư phát triển toàn diện nhằm mục 

tiêu đảm bảo công tác bảo vệ, chăm sóc, nâng cao sức khỏe Nhân dân trong tình 

hình mới; các hoạt động văn hóa, xã hội diễn ra sôi nổi, cơ bản đáp ứng nhu cầu 

đời sống tinh thần của Nhân dân vùng DTTS&MN, công tác an sinh xã hội được 

quan tâm thực hiện; tình hình an ninh chính trị và trật tư an toàn xã hội ổn định.  

II. KẾT QUẢ THỰC HIỆN PHÁT TRIỂN KINH TẾ - XÃ HỘI 

VÙNG ĐỒNG BÀO DÂN TỘC THIỂU SỐ VÀ MIỀN NÚI; VIỆC THỰC 

HIỆN CÔNG TÁC DÂN TỘC VÀ CHÍNH SÁCH ĐỐI VỚI NHÂN DÂN 

VÙNG ĐỒNG BÀO DÂN TỘC THIỂU SỐ 

1. Kết quả thực hiện một số chỉ tiêu phát triển kinh tế - xã hội vùng 

đồng bào DTTS&MN 

Kinh tế vùng đồng bào DTTS&MN tiếp tục tăng trưởng; cơ cấu kinh tế 

chuyển dịch đúng hướng; tốc độ tăng trưởng bình quân giai đoạn 2016 - 2020 

đạt 10,22%, cơ cấu kinh tế chuyển dịch theo hướng tích cực (năm 2020, tỷ trọng 

lâm, nông, ngư nghiệp chiếm 33,47%, công nghiệp - xây dựng 42,56%, dịch vụ 

23,97%).  

Văn hóa – xã hội chuyển biến tích cực; tỷ lệ hộ nghèo giảm từ 31,44% 

(19.633 hộ) năm 2019 xuống còn 17,82% (11.544 hộ) vào cuối năm 2021, bình 

quân giai đoạn 2019 - 2021 tỷ lệ hộ nghèo giảm 4,5%/năm, vượt chỉ tiêu đề ra 

(Kết luận 31: 4%/năm); bình quân giải quyết việc làm mới cho khoảng 5.309 lao 

động/năm. Đến cuối năm 2020, có 69,84% (44/63) xã đạt chuẩn quốc gia về y 

tế; tỷ lệ trẻ em suy dinh dưỡng dưới 5 tuổi giảm còn 25,5% (năm 2020). Các 

huyện miền núi đều được công nhận hoàn thành công tác phổ cập giáo dục mầm 

non cho trẻ 5 tuổi; có 18,31% trường mầm non, 33,33% trường tiểu học, 30,43% 

trường trung học cơ sở, 55,55% trường trung học phổ thông đạt chuẩn quốc gia. 

2. Kết quả thực hiện công tác dân tộc 

Công tác dân tộc và thực hiện chính sách dân tộc luôn được sự quan tâm 

lãnh đạo, chỉ đạo của Tỉnh ủy, HĐND, UBND tỉnh và các cấp, các ngành. Đại 

hội đại biểu Đảng bộ tỉnh Quảng Ngãi lần thứ XX đã xác định đẩy mạnh phát 

triển kinh tế - xã hội, giảm nghèo bền vững ở các huyện miền núi là một trong 

bốn nhiệm vụ trọng tâm của nhiệm kỳ 2020-2025; Tỉnh ủy đã ban hành Nghị 

quyết số 02-NQ/TU ngày 18/8/2021 về tiếp tục đẩy mạnh phát triển kinh tế - xã 

hội, giảm nghèo bền vững ở các huyện miền núi; Ban Thường vụ Tỉnh ủy ban 

hành Nghị quyết số 06-NQ-TU ngày 04/4/2022 về công tác dân tộc. UBND tỉnh 

đã ban hành Kế hoạch số 77/KH-UBND ngày 06/5/2022 thực hiện Nghị quyết 

số 02-NQ/TU ngày 18/8/2021 của Tỉnh ủy; chỉ đạo Ban Dân tộc tỉnh tham mưu 

UBND tỉnh ban hành Kế hoạch triển khai thực hiện Chiến lược công tác dân tộc 

giai đoạn 2021 - 2030, tầm nhìn đến năm 2045 trên địa bàn tỉnh Quảng Ngãi; 

triển khai thực hiện Chương trình mục tiêu quốc gia phát triển kinh tế - xã hội 
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vùng đồng bào DTTS&MN giai đoạn 2021-2025, giai đoạn I: từ năm 2021 đến 

năm 2025; báo cáo Ủy ban Dân tộc kết quả rà soát, phân định vùng đồng bòa 

DTTS&MN theo trình độ phát triển; kết quả rà soát, xác định dân tộc còn gặp 

nhiều khó khăn và có khó khăn đặc thù theo quy định để làm cơ sở thực hiện các 

chính sách dân tộc. 

3. Kết quả thực hiện các chương trình, chính sách dân tộc đối với 

nhân dân vùng đồng bào DTTS 

3.1. Chương trình mục tiêu quốc gia giảm nghèo bền vững giai đoạn 

2016 - 2020 

a) Dự án 1: Chương trình 30a 

- Tiểu dự án 1: Hỗ trợ đầu tư xây dựng cơ sở hạ tầng các huyện nghèo: đã 

thực hiện xây dựng 234 công trình hạ tầng thiết yếu phục vụ dân sinh như: công 

trình giao thông, trường học, thủy lợi, văn hóa, y tế, đài phát thanh, điện dân 

dụng, công trình dân dụng khác với tổng kinh phí là 611.469,6 triệu đồng (vốn 

đầu tư phát triển). Thực hiện duy tu bảo dưỡng 75 công trình hạ tầng thiết yếu hư 

hỏng, xuống cấp như: trường học, nước sinh hoạt, nhà sinh hoạt cộng đồng, giao 

thông, thủy lợi… với tổng kinh phí (năm 2019, 2020) là 629.659,6 triệu đồng. 

- Tiểu dự án 3: Hỗ trợ phát triển sản xuất, đa dạng hóa sinh kế và nhân 

rộng mô hình giảm nghèo trên địa bàn huyện nghèo: Thực hiện 179 dự án hỗ trợ 

phát triển sản xuất với 3.456 hộ dân tham gia; 09 mô hình phát triển sản xuất với 

300 hộ dân tham gia và hỗ trợ 715.297 liều vắc xin với tổng kinh phí đã thực 

hiện là 110.277,08 triệu đồng.  

- Tiểu dự án 4: Hỗ trợ cho lao động thuộc hộ nghèo, hộ cận nghèo, hộ dân 

tộc thiểu số đi làm việc có thời hạn ở nước ngoài: đã tổ chức 13 lớp về nâng cao 

năng lực cán bộ và tuyên truyền viên cơ sở làm công tác tư vấn cho người lao 

động đi làm việc ở nước ngoài theo hợp đồng; 19 lớp tập huấn cho 763 cán bộ, 

tuyên truyền viên cơ sở nhằm trang bị cho cộng tác viên kiến thức, kỹ năng và 

phương pháp về tuyên truyền, tư vấn cho người lao động các thông tin về đi làm 

việc ở nước ngoài theo hợp đồng; tổ chức 2.530 buổi tuyên truyền vận động, tư 

vấn trực tiếp tại các huyện, để tư vấn, giới thiệu việc làm cho người lao động đi 

làm việc ở nước ngoài; kết quả, trong năm 2019-2021, có 230 lao động được đi 

làm việc ở nước ngoài theo hợp đồng, trong đó: người nghèo, người dân tộc 

thiểu số là 48 lao động, người cận nghèo 35 lao động và 147 lao động khác.  

Kinh phí thực hiện 14.915,72 triệu đồng.   

b) Dự án 2 - Chương trình 135  

- Tiểu dự án 1: Hỗ trợ đầu tư cơ sở hạ tầng các xã ĐBKK, xã an toàn khu; 

các thôn ĐBKK: Trong 02 năm 2019 và 2020 đã thực hiện đầu tư mới 180 công 

trình CSHT các loại và duy tu bảo dưỡng 48 công trìnhTổng kinh phí thjwc hiện 

là 96.994 triệu đồng.   
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- Tiểu dự án 2: Hỗ trợ phát triển sản xuất, đa dạng hóa sinh kế và nhân 

rộng mô hình giảm nghèo bền vững trên địa bàn xã ĐBKK, xã biên giới, xã an 

toàn khu và các thôn, bản ĐBKK: Trong 02 năm 2019 và 2020 đã thực hiện 66 

dự án hỗ trợ phát triển sản xuất với 1.256 hộ tham gia; 09 mô hình phát triển sản 

xuất với 292 hộ tham gia; tổng kinh phí đã thực hiện là 44.190,92 triệu đồng. 

- Tiểu dự án 3: Nâng cao năng lực cho cộng đồng và cán bộ cơ sở các xã 

đặc biệt khó khăn, xã an toàn khu; thôn ĐBKK: Trong 02 năm 2019 và 2020  đã 

tổ chức 24 lớp tập huấn, nâng cao năng lực cho cộng đồng về phát triển kinh tế 

hộ gia đình cho 1.092 lượt người dân; tổ chức 19 lớp tập huấn kiến thức về xây 

dựng và vận hành tổ nhóm, tiếp cận thị trường, liên kết sản xuất cho 816 lượt 

người dân; tổ chức 03 lớp bồi dưỡng kiến thức về nghiệp vụ đấu thầu qua mạng 

cho 116 lượt cán bộ công chức cấp xã; tổ chức 02 lớp bồi dưỡng kiến thức về 

Quản lý tài chính Chương trình 135 cho 55 lượt cán bộ công chức cấp xã. Tổng 

kinh phí thực hiện là 2.062 triệu đồng. 

c) Các chính sách giảm nghèo chung:  

- Chính sách hỗ trợ dạy nghề, giải quyết việc làm: Trong 3 năm (2019-2021), 

số lao động giải quyết việc làm ở huyện miền núi  51.071 người. Tổ chức tuyên 

truyền, vận động, hỗ trợ đào tạo, hỗ trợ thủ tục xuất cảnh 884 lao động đi làm 

việc ở nước ngoài theo Quyết định số 71/2009/QĐ-TTg của Thủ tướng Chính 

phủ  gồm: 232 lao động người thuộc hộ nghèo, người dân tộc thiểu số, 137 lao 

động thuộc hộ cận nghèo và 515 lao động khác.  

- Chính sách về đào tạo nghề: Đã hỗ trợ đào tạo nghề cho 1.420 lao động 

nông thôn là người dân tộc thiểu số theo chính sách của Đề án đào tạo nghề cho lao 

động nông thôn; trong đó, đào tạo nghề phi nông nghiệp 596 người, đào tạo nghề 

nông nghiệp cho 824 người. Có khoảng 80% lao động sau đào tạo nghề tự nâng 

cao tay nghề tham gia sản xuất tại địa phương hoặc được tư vấn, giải quyết việc 

làm tại các doanh nghiệp, cơ sở sản xuất kinh doanh trong và ngoài tỉnh hoặc tham 

gia xuất khẩu lao động.   

Trong giai đoạn 2019-2021, số học sinh, sinh viên vùng dân tộc thiểu số 

tham gia học nghề các cấp trình độ cao đẳng, trung cấp, sơ cấp và dưới 3 tháng 

tại các cơ sở giáo dục nghề nghiệp trên địa bàn tỉnh là 7.447 người (năm 2019: 

2.649 người, năm 2020: 2.598 người, năm 2021 là 2.200 người). Học sinh, sinh 

viên là người dân tộc thiểu số học cao đẳng nghề, trung cấp nghề tại các trường 

cao đẳng, trung cấp trên địa bàn tỉnh hoặc các trường ngoài tỉnh đều được miễn 

giảm học phí theo quy định của Nghị định số 86/2015/NĐ-CP ngày 20/10/2015 

của Chính phủ và Quyết định số 45/2016/QĐ-UBND ngày 09/9/2016 của 

UBND tỉnh; đã tạo điều kiện, cơ hội và công bằng trong học tập cho mọi người 

dân, mọi đối tượng, nâng cao tay nghề phục vụ việc lao động sản xuất góp phần 

vào mục tiêu giảm nghèo bền vững cho các huyện miền núi.   

3.2. Chương trình MTQG xây dựng nông thôn mới:  
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Vùng đồng bào DTTS&MN có 60 xã thực hiện Chương trình Nông thôn 

mới, trong đó: số xã đạt chuẩn nông thôn mới: 08 xã; số xã đạt đạt từ 15-18 tiêu 

chí: 04 xã; số xã đạt từ 10-14 tiêu chí: 44 xã; số xã dưới 10 tiêu chí: 04 xã.   

a) Hỗ trợ phát triển sản xuất liên kết theo chuỗi giá trị, gắn sản xuất với tiêu 

thụ sản phẩm nông nghiệp: Tổng kinh phí đã bố trí 278.010 triệu đồng để hỗ trợ 

cho phát triển sản xuất. Ngoài ra, từ nguồn kinh phí hỗ trợ từ các Chương trình: 

30a, 135... các xã thực hiện nhiều mô hình hỗ trợ phát triển sản xuất trong các lĩnh 

vực trồng trọt, chăn nuôi, nuôi trồng thủy sản, cơ giới hóa sản xuất, chuyển đổi cơ 

cấu cây trồng, vật nuôi theo hướng tái cơ cấu ngành nông nghiệp góp phần đẩy 

mạnh phát triển sản xuất, nâng cao thu nhập cho người dân nông thôn. 

b) Xây dựng Khu dân cư nông thôn mới kiểu mẫu: Đến ngày 31/12/2021, 

trong đó 05 huyện miền núi có 2/5 khu dân cư nông thôn kiểu mẫu của huyện Trà 

Bồng đã được công nhận; còn 03 thôn chưa đạt gồm: thôn Gò Chu xã Sơn Thành 

huyện Sơn Hà đạt 4/10 tiêu chí; thôn Lạc Sơn, xã Long Sơn huyện Minh Long đạt 

7/10 tiêu chí; thôn Tân Long xã Ba Động huyện Ba Tơ đạt 7/10 tiêu chí. 

c) Chương trình mỗi xã một sản phẩm (OCOP): Toàn tỉnh có 61 sản phẩm 

đạt OCOP cấp tỉnh, trong đó có 04 sản phẩm đạt 4 sao và 57 sản phẩm đạt 3 sao, 

đặc biệt có một điểm du lịch cộng đồng được công nhận là 3 sao và một điểm du 

lịch cộng đồng được công nhận là 4 sao. Trong đó: huyện Trà Bồng có 11 sản 

phẩm, huyện Sơn Hà có 04 sản phẩm. Riêng 3 huyện: Ba Tơ, Minh Long, Sơn 

Tây chưa có sản phẩm OCOP. 

3.3. Chương trình Mục tiêu phát triển lâm nghiệp bền vững: (thực 

hiện theo cơ chế, chính sách bảo vệ và phát triển rừng gắn với chính sách giảm 

nghèo nhanh, bền vững và hỗ trợ đồng bào dân tộc thiểu số giai đoạn 2015-

2020 cho các đối tượng quy định tại Nghị định số 75/2015/NĐ-CP ngày 

09/9/2015 của Chính phủ): 

 Về công tác giao khoán bảo vệ rừng: Năm 2019, thực hiện khoán bảo vệ 

rừng bằng hình thức khoán lâu dài thông qua hợp đồng khoán ổn định 05 năm là 

27.600,9 ha/1.630 hộ, tổng kinh phí thực hiện là 1.724,281 triệu đồng. Năm 

2020, thực hiện khoán bảo vệ rừng bằng hình thức khoán lâu dài thông qua hợp 

đồng khoán ổn định 05 năm là 26.717,97ha/1.629 hộ, tổng kinh phí thực hiện là 

10.878,514 triệu đồng. Năm 2021, đã thực hiện 1.364,67 ha/58 hộ gia đình với 

tổng kinh phí đã thanh toán là 584,08 triệu đồng (kinh phí còn thiếu chưa được 

bố trí là 10.851,21 triệu đồng với tổng diện tích thực hiện giao khoán là 

26.717,97ha/1.567 hộ). 

Về công tác phát triển rừng: Năm 2019, tổng kinh phí thực hiện là 

1.198,629 triệu đồng, thực hiện chăm sóc 36,98 ha (năm thứ 1) rừng trồng 

đường băng xanh cản lửa kết hợp phân định ranh giới giữa các loại rừng; chăm 

sóc rừng khoanh nuôi xúc tiến tái sinh có trồng rừng bổ sung 557,63 ha (năm 

thứ 2); 31 hộ tham gia. Năm 2020, tổng kinh phí thực hiện là 1.766,14 triệu 

đồng; thực hiện chăm sóc 36,98 ha (năm thứ 2) rừng trồng đường băng xanh cản 

lửa kết hợp phân định ranh giới giữa các loại rừng; chăm sóc rừng khoanh nuôi 
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xúc tiến tái sinh có trồng rừng bổ sung 557,63 ha (năm thứ 3); 31 hộ tham gia. 

Năm 2021, tổng kinh phí thực hiện là 1.070 triệu đồng; thực hiện chăm sóc 

36,98 ha (năm thứ 3) rừng trồng đường băng xanh cản lửa kết hợp phân định 

ranh giới giữa các loại rừng; chăm sóc rừng khoanh nuôi xúc tiến tái sinh có 

trồng rừng bổ sung 557,63 ha (năm thứ 4); 31 hộ tham gia (kinh phí thực hiện 

chăm sóc rừng khoanh nuôi năm 2021: 355,229 triệu đồng chưa được bố trí). 

3.4. Chính sách hỗ trợ đầu tư trồng rừng nguyên liệu gỗ lớn (chính 

sách của tỉnh) 

Thực hiện Quyết định số 1321/QĐ-UBND ngày 13/9/2019 của Chủ tịch 

UBND tỉnh phê duyệt Dự án hỗ trợ đầu tư trồng rừng nguyên liệu gỗ lớn; hỗ trợ, 

khuyến khích trồng cây gỗ nguy cấp, quý, hiếm trên địa bàn tỉnh Quảng Ngãi 

đến năm 2020; các địa phương đã thực hiện: Chuyển hóa rừng trồng nguyên liệu 

gỗ nhỏ sang rừng trồng nguyên liệu gỗ lớn là 211,28 ha/428,33 ha, đạt 49,33% 

so với diện tích được phê duyệt; trồng cây phân tán là cây gỗ nguy cấp, quý, 

hiếm là 69.694 cây/70.000 cây, đạt 99,56%, so với số lượng cây được phê duyệt.  

Tổng kinh phí thực hiện 4.559 triệu đồng. 

3.5. Phát triển thương mại, công nghiệp miền núi 

a) Về phát triển thương mại miền núi: Hệ thống phân phối bán buôn và 

bán lẻ ngày càng chuyển biến mạnh mẽ, bên cạnh sự phát triển mô hình chợ 

truyền thống là sự phát triển các hệ thống siêu thị, trung tâm thương mại, cửa 

hàng tiện lợi, cửa hàng chuyên doanh,... hiện nay, trên địa bàn miền núi có 16 

chợ; trong đó, 14 chợ hạng 3, 02 chợ tạm với trên 1.199 hộ kinh doanh thường 

xuyên đã tạo điều kiện cho việc lưu thông hàng hóa, đa dạng hóa sản phẩm đáp 

ứng các nhu cầu sản xuất và tiêu dùng của người dân.  

Thực hiện đa dạng hóa các hoạt động xúc tiến thương mại, mở rộng thị 

trường tiêu thụ hàng hóa như: Giới thiệu tham gia các hội nghị kết nối cung cầu; 

trưng bày, giới thiệu sản phẩm; tham gia các hội nghị triển lãm thương mại... 

Đẩy mạnh mối liên kết giữa doanh nghiệp với nông dân; giới thiệu, đưa sản 

phẩm vào các hệ thống siêu thị, trung tâm phân phối. Tuyên truyền, quảng bá, 

tiêu thụ hàng hóa, đặc biệt là nông sản cho miền núi, hải đảo trên Đài phát thanh 

- Truyền hình Quảng Ngãi cho 04 doanh nghiệp: Công ty TNHH Hương Quế 

Trà Bồng - Huyện Trà Bồng; HTX Nông Lâm Sản Thủy Sản Trường An - 

Huyện Ba Tơ; Trung tâm Dịch vụ Nông nghiệp huyện Minh Long; Sở Công 

Thương Quảng Ngãi cung cấp thông tin các sản phẩm nông nghiệp, công nghiệp 

nông thôn tiêu biểu, đặc sản đặc trưng vùng miền, sản phẩm OCOP của địa 

phương của các doanh nghiệp, hợp tác xã, hộ kinh doanh trên địa bàn; giới thiệu 

điểm bán sản phẩm OCOP trong và ngoài tỉnh. Nhằm đảm bảo chuỗi cung ứng 

hàng hóa thiết yếu trong đại dịch Covid-19 Sở Công Thương đã cung cấp 72 

đơn vị sản xuất, kinh doanh hàng nông sản, hàng hóa thiết yếu của tỉnh Quảng 

Ngãi đảm bảo cung ứng, kết nối đến các tỉnh, thành phía Nam, thành phố Hồ 

Chí Minh và thành phố Hà Nội. 
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Về đào tạo, bồi dưỡng, tập huấn: Triển khai Chương trình xúc tiến thương 

mại, Sở Công Thương tổ chức 02 lớp Đào tạo nguồn nhân lực phát triển thương 

mại tại 02 huyện Ba Tơ, Sơn Hà, với các chuyên đề về thúc đẩy phát triển hoạt 

động mua bán, phân phối hàng hóa và kỹ năng tiếp cận, kết nối cung – cầu, giao 

lưu, học hỏi, trao đổi kiến thức, hợp tác trong sản xuất và buôn bán hàng hóa. 

- Chương trình đưa hàng Việt về nông thôn, miền núi, vùng sâu, vùng xa: 

đã tổ chức 14 Phiên chợ hàng Việt kết hợp triển khai Cuộc vận động “Người 

Việt Nam ưu tiên dùng hàng Việt Nam” về các huyện miền núi và hải đảo; với 

hơn 154 gian hàng; 91 lượt doanh nghiệp tham gia với 17.000 lượt khách tham 

quan phiên chợ, doanh thu ước đạt 1,7 tỷ đồng; thông qua các Phiên chợ, đã huy 

động các nhà tài trợ hỗ trợ nhiều suất quà cho học sinh nghèo hiếu học trên địa 

bàn tổ chức phiên chợ. Hỗ trợ 03 điểm bán hàng Việt tại các huyện miền núi 

(Trà Bồng, Sơn Hà, Ba Tơ); thực hiện hỗ trợ mô hình sản xuất, kết nối các sản 

phẩm (Quế Trà Bồng và các sản phẩm từ quế, gà kiến Sơn Hà và các sản phẩm 

rau rừng…) của địa phương với hệ thống Big C và Siêu thị Tứ Sơn (An Giang) 

thông qua các Hội nghị kết nối cung cầu,… Triển khai vận hành Sàn giao dịch 

thương mại điện tử tại địa chỉ www.tradequangngai.com.vn đã hỗ trợ giúp 

doanh nghiệp quảng bá, giới thiệu sản phẩm đến với các đơn vị trong và ngoài 

nước, trong đó, có các doanh nghiệp miền núi tham gia như Công ty TNHH 

hương quế Trà Bồng, Hợp tác xã nông nghiệp sạch Sơn Hà…  

b) Về phát triển công nghiệp: Đến năm 2021, trên địa bàn các huyện miền 

núi có 04 Cụm Công nghiệp hoạt động (huyện Ba Tơ có 02 CCN, huyện Sơn Hà có 

1 CCN, huyện Trà Bồng có 01 CCN), có 07 doanh nghiệp đang hoạt động. Từ 

nguồn kinh phí khuyến công quốc gia và địa phương hỗ trợ đầu tư xây dựng đường 

nội bộ CCN Ba Động (huyện Ba Tơ), trong đó, kinh phí Trung ương hỗ trợ 3.000 

triệu đồng; hỗ trợ 01 đề án tại huyện Sơn Hà về sản xuất rượu gạo và có 05 sản 

phẩm công nghiệp nông thôn ở miền núi được công nhận sản phẩm công nghiệp 

nông thôn tiêu biểu cấp tỉnh (bộ sản phẩm thủ công mỹ nghệ từ vỏ cây quế, tinh 

dầu quế, nhang quế; sản phẩm dệt thổ cẩm Làng Teng; rượu sâm cau Việt). 

3.6. Chính sách về giáo dục và đào tạo:  

a) Chương trình mục tiêu giáo dục vùng núi, vùng dân tộc thiểu số, vùng 

khó khăn giai đoạn 2016 -2020: Năm 2019, đã xây dựng, sửa chữa, cải tạo, mở 

rộng, nâng cấp 18 trường PTDTBT ở 6 huyện miền núi; mua sắm trang thiết bị 

dạy học, mua sắm đồ dùng khu nội trú, đồ dùng nhà ăn, nhà bếp để cấp cho các 

trường PTDT bán trú và các trường có học sinh bán trú theo học với tổng kinh 

phí là 37.200 triệu đồng. Năm 2020, đã thực hiện 09 công trình xây dựng, sửa 

chữa, cải tạo, mở rộng, nâng cấp các trường PTDTBT ở 3 huyện Trà Bồng, Sơn 

Tây, Ba Tơ và mua sắm trang thiết bị dạy học cho các Trường phổ thông dân tộc 

bán trú và trường phổ thông có học sinh bán trú với tổng kinh phí là 40.000 triệu 

đồng. Năm 2021, đã thực hiện mua sắm thiết bị dạy học tối thiểu lớp 2 và lớp 6, 

mua sắm bàn ghế học sinh với tổng kinh phí là 18.875 triệu đồng. 

http://www.tradequangngai.com.vn/
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b) Kế hoạch thành lập trường PTDTBT trên địa bàn tỉnh Quảng Ngãi đến 

năm 2020: Tổng kinh phí thực hiện đề án là 756.668 triệu đồng; kinh phí đã bố 

trí để thực hiện đề án đến năm 2021 là 389.421 triệu đồng; Cùng với Chương 

trình mục tiêu giáo dục vùng núi, vùng dân tộc thiểu số, vùng khó khăn giai 

đoạn 2016 – 2020 của Chính phủ, Đề án đạt được kết quả nhất định; các trường 

phổ thông (PT) có học sinh bán trú theo học được đầu tư trong năm 2019 và cả 

giai đoạn 2016- 2020, các nhà ăn, nhà bếp, khu ở nội trú cho học sinh được đảm 

bảo, bước đầu đã ổn định chỗ ăn, ở, sinh hoạt cho học sinh ở bán trú, góp phần 

giải quyết một phần khó khăn cho các huyện miền núi có trường PTDTBT và 

các trường PT có học sinh bán trú theo học. 

c) Đề án củng cố và phát triển hệ thống trường phổ thông dân tộc nội trú:  

đã triển khai thực hiện các nhiệm vụ bồi dưỡng, tập huấn và phát triển hệ thống 

trường phổ thông dân tộc nội trú theo hướng trường trung học đạt chuẩn quốc 

gia và đảm bảo các điều kiện giáo dục đặc thù; nâng cao chất lượng giáo dục, 

hiệu quả đào tạo để trường phổ thông dân tộc nội trú trở thành trường hàng đầu 

về chất lượng giáo dục ở miền núi, vùng dân tộc thiểu số; thực hiện tốt nhiệm vụ 

tạo nguồn cán bộ cho các huyện miền núi, đồng thời đào tạo nguồn nhân lực có 

chất lượng, đáp ứng nhu cầu phát triển kinh tế - xã hội của miền núi, vùng dân 

tộc thiểu số trên địa bàn tỉnh trong thời kỳ công nghiệp hóa, hiện đại hóa đất 

nước và hội nhập quốc tế. Tổng kinh phí đã thực hiện từ năm 2019 đến năm 

2020 là 613,261 triệu đồng.  

d) Đề án tăng cường tiếng Việt cho học sinh dân tộc thiểu số: UBND tỉnh 

ban hành Quyết định số 488/QĐ-UBND ngày 02/04/2021 về việc phê duyệt Kế 

hoạch triển khai thực hiện Đề án “Tăng cường tiếng Việt cho trẻ mầm non và học 

sinh tiểu học vùng dân tộc thiểu số giai đoạn 2021-2025” trên địa bàn tỉnh; triển 

khai các hoạt động giải pháp tăng cường tiếng Việt cho trẻ em học sinh tiểu học 

vùng dân tộc thiểu số. Tổng kinh phí thực hiện chương trình tập huấn cho cán bộ 

giáo viên, mở lớp học tiếng H’re cho giáo viên và mua sắm tài liệu học tập cho 

giáo viên và học sinh từ năm 2019 đến năm 2021 là 1.374,484 triệu đồng.  

đ) Chương trình Sữa học đường, Chương trình thư viện thân thiện: Tổng 

kinh phí thực hiện mua sữa trong năm 2019 và năm 2020 là 23.802,661 triệu đồng.  

e) Hỗ trợ gạo cho học sinh đúng đối tượng quy định tại Nghị định 

116/2016/NĐ-CP ngày 18/7/2016 của Chính phủ: trong giai đoạn 2019 – 2021 

đã thực hiện hỗ trợ 5.624.176 kg gạo cho học sinh thuộc đối tượng thụ hưởng 

(cụ thể: năm học 2019-2020 hỗ trợ 1.907.326 kg; năm học 2020-2021 hỗ trợ 

1.860.210 kg; năm học 2021-2022 hỗ trợ 1.856.640 kg).  

3.7. Chính sách về phát triển đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức là 

người dân tộc thiểu số  

Thực hiện Quyết định số 402/QĐ-TTg ngày 14/3/2016 của Thủ tướng Chính 

phủ về phê duyệt Đề án phát triển đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức người dân 

tộc thiểu số trong thời kỳ mới, UBND tỉnh ban hành Quyết định số 62/QĐ-UBND 

ngày 16/01/2017 ban hành Kế hoạch phát triển đội ngũ cán bộ, công chức, viên 
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chức người dân tộc thiểu số trong thời kỳ mới của tỉnh Quảng Ngãi. Trong công tác 

tuyển dụng, sử dụng và quản lý đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức cần bám sát 

theo kế hoạch đã được UBND tỉnh phê duyệt để mỗi cơ quan, đơn vị cần đảm bảo 

tỷ lệ cán bộ, công chức, viên chức người dân tộc thiểu số theo quy định; quan tâm 

cử cán bộ, công chức, viên chức người dân tộc thiểu số tham gia các lớp bồi dưỡng 

lý luận chính trị, bồi dưỡng chuyên môn, nghiệp vụ cho cán bộ, công chức, viên 

chức và cán bộ, công chức cấp xã hàng năm do Sở Nội vụ tổ chức theo Kế hoạch 

đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, công chức, viên chức và cán bộ, công chức cấp xã đã 

được UBND tỉnh phê duyệt; kết quả đạt được như sau: 

a) Tỷ lệ cán bộ, công chức, viên chức và cán bộ, công chức xã người dân 

tộc thiểu số trong các cơ quan hành chính ở cấp tỉnh, cấp huyện, cấp xã: 

Đến cuối năm 2021, số lượng cán bộ, công chức, viên chức khối nhà nước 

cấp tỉnh và cấp huyện là 22.196 người, trong đó người dân tộc thiểu số là 1.348 

người, chiếm tỷ lệ 6,07 %; Số lượng cán bộ, công chức cấp xã là 3.619 người, 

trong đó người dân tộc thiểu số là 784 người, chiếm tỷ lệ 21,67%. Số lượng cán 

bộ, công chức, viên chức người dân tộc thiểu số giữ các chức danh lãnh đạo, 

quản lý ở cấp tỉnh và cấp huyện là 100/2.211 người, chiếm tỷ lệ 4,5%; số lượng 

cán bộ, công chức người dân tộc thiểu số giữ các chức danh lãnh đạo, quản lý ở 

cấp xã là 187/784 người, chiếm tỷ lệ 23,85% Nhìn chung, số lượng, chất lượng 

đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức người dân tộc thiểu số ở các cấp đã được 

nâng lên một cách rõ rệt.  

b) Công tác tuyển dụng, sử dụng và quản lý đội ngũ cán bộ, công chức, 

viên chức người dân tộc thiểu số:  

Theo quy định của Trung ương và phân cấp quản lý của tỉnh, đối với 

người dân tộc thiểu số tham gia thi tuyển công chức, viên chức sẽ được ưu tiên 

cộng thêm 05 điểm vào kết quả thi vòng 2 trong thi tuyển hoặc xét tuyển công 

chức, viên chức. Đối với người dân tộc thiểu số được cử đi học theo chế độ cử 

tuyển sau khi tốt nghiệp được xét tuyển vào công chức, viên chức và phân công 

công tác theo quy định tại Nghị định số 141/2020/NĐ-CP ngày 08/12/2020 của 

Chính phủ quy định chế độ cử tuyển đối với học sinh, sinh viên dân tộc thiểu số. 

Ngoài ra, tỉnh còn thực hiện việc ưu tiên tuyển dụng người dân tộc thiểu số tại 

chỗ theo chỉ tiêu tuyển dụng tại các huyện miền núi của tỉnh, cụ thể:  

Trong kỳ thi tuyển giáo viên năm 2018 và năm 2021, Chủ tịch UBND tỉnh 

ban hành văn bản cho phép UBND các huyện miền núi ưu tiên tuyển dụng 

người dân tộc thiểu số tại chỗ không quá 40% chỉ tiêu tuyển dụng. Việc tuyển 

dụng người dân tộc thiểu số phải được xác định cụ thể trong Kế hoạch tuyển 

dụng, bảng tổng hợp nhu cầu và niêm yết công khai để thí sinh dự thi được biết 

trước khi nộp hồ sơ dự tuyển. Trường hợp không tuyển đủ chỉ tiêu người dân tộc 

thiểu số, thì tuyển dụng các thí sinh khác dự tuyển cùng vị trí việc làm và lấy kết 

quả từ cao xuống thấp để đảm bảo chỉ tiêu tuyển dụng. Qua đó, tạo thuận lợi cho 

người đồng bào dân tộc thiểu số được trúng tuyển vào viên chức. Kết quả từ 

năm 2016 đến năm 2021 đã tuyển dụng được 53 sinh viên cử tuyển vào làm việc 
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tại các cơ quan hành chính, đơn vị sự nghiệp công lập ở cấp huyện, cấp xã 

(trong đó: cấp huyện 20 người, cấp xã 33 người). 

Công tác quy hoạch, sử dụng, bố trí cán bộ là người dân tộc thiểu số được 

các cấp, các ngành quan tâm đúng mức, có chính sách ưu tiên nhằm thực hiện 

tốt công tác cán bộ đối với người dân tộc thiểu số như quan tâm bổ nhiệm các 

chức danh lãnh đạo, quản lý ở cấp huyện, các vị trí chủ chốt ở cấp xã, từng bước 

bảo đảm đúng cơ cấu, thành phần, chức danh và tỉ lệ trong cấp ủy, cơ quan, đơn 

vị trên địa bàn tỉnh.  

c) Chính sách về đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, công chức, viên chức vùng 

đồng bào dân tộc thiểu số và miền núi:  

- Về công tác đào tạo: Giai đoạn 2019-2021, đã cử 22 công chức, viên 

chức thuộc vùng dân tộc thiểu số ở các huyện miền núi đi đào tạo trình độ thạc 

sĩ, chuyên khoa I, trong đó: 14 Thạc sĩ (trong đó 01 Thạc sĩ nước ngoài), 08 

chuyên khoa I. 

- Về công tác bồi dưỡng: Giai đoạn 2019-2021, tổ chức 133 lớp bồi dưỡng 

cho 17.772 lượt cán bộ, công chức, viên chức cấp tỉnh, huyện, cán bộ, công chức 

và người hoạt động không chuyên trách cấp xã; trong đó, số lượng cán bộ, công 

chức, viên chức cấp tỉnh, huyện, cán bộ, công chức và người hoạt động không 

chuyên trách cấp xã là người dân tộc thiểu số tham gia bồi dưỡng là 1.782 lượt 

người; trong đó:  

- Có lớp bồi dưỡng dành riêng cho cán bộ, công chức, viên chức là người 

đồng bào dân tộc thiểu số: lớp bồi dưỡng kiến thức, kỹ năng soạn thảo văn bản 

cho cán bộ, công chức là người dân tộc thiểu số (122 người). 

- Có các lớp bồi dưỡng có nhiều cán bộ, công chức, viên chức và cán bộ, 

công chức cấp xã là người dân tộc thiểu số tham gia bồi dưỡng: 

+ Lớp bồi dưỡng chuyên sâu về pháp luật và kỹ năng giải quyết xung đột 

trong áp dụng pháp luật tại địa phương có 86 học viên là người DTTS/132 học 

viên tham gia bồi dưỡng. 

  + Lớp bồi dưỡng giáo dục kiến thức về quốc phòng - an ninh có 108 học 

viên là người DTTS/129 học viên tham gia bồi dưỡng. 

  + Lớp bồi dưỡng nâng cao kiến thức pháp luật về bảo trợ xã hội và giảm 

nghèo có 76 học viên là người DTTS/128 học viên tham gia bồi dưỡng. 

  + Lớp bồi dưỡng cập nhật và nâng cao kỹ năng, phương pháp hoạt động 

cho người hoạt động không chuyên trách cấp xã có 94 học viên là người 

DTTS/108 học viên tham gia bồi dưỡng.  

+ Lớp bồi dưỡng nghiệp vụ công tác cho cán bộ Mặt trận và đoàn thể có 

63 học viên là người DTTS/66 học viên tham gia bồi dưỡng.  

3.8. Chính sách về y tế, chăm sóc sức khỏe nhân dân  
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Ngành Y tế đã chủ động xây dựng Kế hoạch trung hạng, dài hạng theo 

từng giai đoạn 05 năm và 10 năm để triển khai công tác chăm sóc sức khỏe nhân 

dân thực hiện nghị quyết Đảng bộ tỉnh; đặc  biệt  ngành đã tham mưu ban hành 

Chỉ thị 26-CT/TU ngày 14/11/2013 của Ban Thường vụ Tỉnh uỷ về tăng cường 

sự lãnh đạo của Đảng đối với việc nâng cao chất lượng bảo vệ và chăm sóc sức 

khoẻ trên địa ban tỉnh Quảng Ngãi; Quyết định số 283/QĐ-UBND ngày 

11/12/2012 phê duyệt quy hoạch phát triển hệ thống y tế và mạng lưới KCB  

tỉnh  Quảng  Ngãi đến năm 2020; Quyết định số 712/QĐ-UBND ngày 16/5/2012 

của UBND tỉnh Quảng Ngãi ban hành phê duyệt Kế hoạch hành động thực hiện 

Chiến lược Dân số và sức khỏe sinh sản giai đoạn 22011-2015 tại tỉnh Quảng 

Ngãi; Kế hoạch số 56/KH-UBND  ngày 16/4/2018 thực hiện ”Đề án nâng cao 

hiệu quả phòng, chống suy dinh dưỡng trẻ em dưới 5 tuổi các huyện miền núi 

tỉnh Quảng Ngãi giai đoạn 2017-2020”; Sở Y tế chỉ đạo, tổ chức thực hiện đạt 

kết quả như sau:  

- Đảm bảo nâng cao chất lượng dân số: Chi cục Dân số - Kế hoạch hóa gia 

đình tỉnh hướng dẫn, triển khai cho các Trung tâm DS - KHHGĐ các huyện 

miền núi phối hợp với các Trường THCS, THPT hằng năm tổ chức tư vấn sức 

khoẻ tuổi vị thành niên, khám sức khỏe cho các em học sinh; tại các Trạm Y tế 

bố trí góc truyền thông, tổ chức tư vấn, khám sức khỏe sinh sản tiền hôn nhân 

cho thanh niên chuẩn bị kết hôn; các Trung tâm Y tế huyện tổ chức lấy máu gót 

chân để sàng lọc sơ sinh, chẩn đoán 02 bệnh thiếu men G6PD và Thiểu năng 

tuyến giáp bẩm sinh. Các bà mẹ mang thai từ tuần thứ 11 đến tuần thứ 14 được 

giới thiệu đến Trung tâm CSSKSS tỉnh siêu âm thai và lấy máu đầu ngón tay để 

sàng lọc 03 bệnh: Down, HC Patau và HC Edward. 

- Phát triển dân số hợp lý của từng dân tộc: tỉnh Quảng Ngãi có 03 dân tộc 

thiểu số chủ yếu là: H’re, Co và Ca Dong, cả 03 đều có mức sinh cao, tỷ lệ sinh 

con thứ 3 trở lên còn cao do đó cần phải can thiệp để giảm sinh;  Sở Y tế phối 

hợp với Sở Lao động - Thương binh - Xã hội đang xây dựng Đề án Can thiệp 

nạn tảo hôn trong các huyện miền núi; tổ chức Chiến dịch truyền thông lồng 

ghép cung cấp dịch vụ KHHGĐ tại các vùng sâu, vùng xa, đồng bào dân tộc 

thiểu số. Tiếp tục duy trì cung cấp miễn phí 6 biện pháp tránh thai hiện đại.   

- Về cấp thẻ BHYT cho người dân tộc thiểu số và số lượt người dân tộc 

thiểu số được khám chữa bệnh bằng thẻ BHYT: Theo quy định, số đối tượng 

người nghèo và đồng bào DTTS ở vùng có điều kiện kinh tế - xã hội khó khăn, 

ĐBKK (xã khu vực II, khu vực III) cùng chung trong nhóm hộ gia đình nghèo 

được cấp thẻ BHYT là 100%, các huyện miền núi có khoản 90-95% tỷ lệ người 

dân tham gia BHYT do đó việc tổ chức thực hiện tốt công tác khám chữa bệnh 

BHYT, tạo điều kiện thuận lợi cho người bệnh được hưởng đầy đủ các quyền lợi 

trong KCB BHYT; người dân được khám và chăm sóc từ tuyến xã đến tuyến 

tỉnh ngày càng tốt hơn và đồng bào DTTS đến cơ sở khám bệnh ngày nhiều hơn.  

- Công tác chăm sóc sức khỏe ban đầu tại các huyện miền núi: Xác định 

quan điểm chỉ đạo của Đảng “Sức khoẻ là vốn quý nhất của mỗi con người và 
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của toàn xã hội”; do đó, CSSK ban đầu, kiểm soát và xử lý các dịch bệnh trong 

cộng đồng, nâng cao sức khỏe nhân dân trong thời gian qua, ngành y tế đã tích 

cực tham mưu Tỉnh ủy, UBND tỉnh, đồng thời phối hợp với các ngành, địa 

phương trong việc đầu tư phát triển toàn diện trong lĩnh vực y tế, cụ thể:  

+ Hiện nay, 05 Trung tâm Y tế huyện miền núi và nhiều Trạm Y tế  xã đã 

và đang được đầu tư xây dựng khang trang từ các nguồn vốn: Chương trình 30a, 

nguồn vốn ODA thuộc Dự án duyên hải Nam Trung bộ (nguồn vốn vay ADB), 

nguồn ngân sách địa phương và các nguồn tài trợ khác…vv. Nhìn chung, về cơ 

sở hạ tầng đang từng bước đáp ứng tốt công tác khám, chữa bệnh cho nhân dân 

tại các vùng DTTS  

+ Các Trung tâm Y tế đã được đầu tư các trang thiết bị y tế chuyên dụng 

thông thường theo danh mục trang thiết bị của Bệnh viện hạng III của Bộ Y tế 

và nhiều trang thiết bị y tế hiện đại khác, như máy X-Quang cao tầng, máy điện 

tim, máy siêu âm màu, máy xét nghiệm sinh hóa, máy phân tích nước tiểu, máy 

phân tích huyết học tự động, Monitor theo dõi bệnh nhân và phương tiện vận 

chuyển cấp  cứu người bệnh khi cần….   

+ Các Trạm Y tế đang từng bước được đầu tư trang thiết bị y tế, một số 

Trạm đã được trang bị máy siêu âm, điện tim, máy phân tích nước tiểu (Trạm Y 

tế Trà Phú, Ba Điền…), hầu hết các Trạm Y tế đều được trang bị kính hiển vi để 

tìm ký sinh trùng sốt rét…Đảm bảo 100% Trạm Y tế có bác sĩ.   

+ Trong nhiều năm qua, ngành y tế luôn chú trọng đến công tác đào tạo và 

phát triển nguồn nhân lực; hiện nay trên địa bàn các huyện miền núi có đội ngũ 

cán bộ y tế với 65 bác sỹ công tác tại các cơ sở KCB tuyến huyện, trong đó có 

28 Bác sỹ có trình CKI sau đại học; tại tuyến xã có 68 bác sỹ công tác tại Trạm 

Y tế thuộc địa bàn các huyện. Ngoài ra còn có đội ngũ là cán bộ kỹ thuật viên, 

nữ hộ sinh, nhân viên điều dưỡng, đội ngũ cán bộ y tế thôn và cán bộ là chuyên 

trách, cộng tác viên của các chương trình y tế mục tiêu đang ngày đêm thực hiện 

nhiệm vụ CSSKND, góp phần an sinh xã hội và phát triển kinh tế tại vùng 

DTTS. Với nguồn nhân lực này, mặc dù thực tế chưa đủ về số lượng và còn non 

yếu về chất lượng, nhưng đã đáp ứng được phần lớn nhu cầu chăm sóc sức khỏe 

ban đầu cho người dân vùng DTTS.    

- Ngoài việc đào tạo chuyên môn, một số địa phương còn chú trọng đến 

việc đào tạo tiếng dân tộc cho cán bộ y tế, trong đó điển hình nhất là việc đào 

tạo tiếng H’re cho các bộ tế tại huyện Ba Tơ. Bên cạnh đó, ngành đã đào tạo 

được 40 cô đỡ thôn bản là người dân tộc thiểu số cư trú ở các địa bàn xa khu 

trung tâm huyện, xã để kịp thời đáp ứng nhu cầu chăm sóc sức khỏe sinh sản 

cho bà mẹ trong độ tuổi sinh đẻ.   

- Tăng cường các giải pháp nâng cao chất lượng khám chữa bệnh, tổ chức 

thực hiện tốt công tác khám chữa bệnh BHYT:  Hàng năm, các Trung tâm Y tế 

huyện đã xây dựng kế hoạch gửi đào tạo tại BVĐK tỉnh với hình thức “cầm tay 

chỉ việc” cho các bộ y tế công tác ở tuyến huyên, xã đối với các chuyên ngành 

về sản phụ khoa, ngoại khoa, hồi sức cấp cứu, chẩn đoán hình ảnh... Đồng thời, 
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chỉ đạo BVĐK tinh thực hiện chương trình chuyển giao kỹ thuật cho Trung tâm 

Y tế các huyện miền núi nhờ vậy một số Trung tâm Y tế huyện miền núi đã có 

thể thực hiện một số phẫu thuật (Ba Tơ, Sơn Hà), nhiều huyện thực hiện các kỹ 

thuật, thủ thuật về HSCC và sử dụng, vận hành các trang thiết bị y tế hiện đại có 

hiệu quả, từng bước đáp ứng nhu cầu chăm sóc sức khỏe nhân dân vùng DTTS. 

Hiện nay, Hội chứng viêm da dày sừng bàn tay bàn chân tại huyện Ba Tơ 

được sự chỉ đạo quyết liệt của các cấp ủy Đảng, chính quyền địa phương, sự 

phối hợp chặt chẽ của các sở, ngành, hội đoàn thể; đặc biệt sự hưởng ứng tham 

gia nhiệt tình của cộng đồng người dân trong công tác giám sát phòng, chống 

dịch bệnh; nhờ vậy đã khống chế được tình hình dịch bệnh trên địa bàn tỉnh nói 

chung và vùng các DTTS nói riêng.  

- Công tác phòng chống Covid-19: Thực hiện tổ chức tiêm vacxin phòng 

chống Covid-19 theo kế hoạch của Ủy ban nhân dân tỉnh trong năm 2021 đến tất cả 

các đơn vị trong ngành, trong đó có các Trung tâm Y tế huyện miền núi đã thực 

hiện tiêm đối tượng ưu tiên tuyến đầu phòng chống dịch và người dân trên địa bàn 

5 huyện miền núi. Công tác về xử lý môi trường, phun hóa chất tiêu độc, khử trùng 

phục vụ các đợt hoạt động chính trị trên địa bàn huyện theo quy định tại các điểm 

bầu cử trên địa bàn huyện, địa điểm hội họp do huyện tổ chức. Thực hiện tổ chức 

cách ly tập trung, cách ly tại nhà; công tác thông tin báo cáo, giám sát, được thực 

hiện hằng ngày từ Trạm Y tế xã cho Khoa Kiểm soát bệnh tật huyện tổng hợp để 

báo cáo về Trung tâm kiểm soát bệnh tật tỉnh, Ủy ban nhân dân huyện. Thường 

xuyên thực hiện công tác truyền thông, tuyên truyền hướng dẫn phòng, chống dịch 

bệnh bằng loa, đài phát thanh nhiều đợt tại các nơi công cộng, tập trung truyền 

thông hướng dẫn mọi người thực hiện tốt các biện pháp phòng, chống dịch bệnh 

theo khuýen cáo của Bộ Y tế. Thực hiện mua sắm kịp thời, đầy đủ những thiết bị, 

vật tư cần thiết cho công tác chống dịch Covid-19.  

- Kết quả thực hiện các chính sách y tế đã đạt được các chỉ tiêu so với 

Quyết định số 471/QĐ-UBND ngày 21/9/2016 của UBND tỉnh về phê duyệt 

một số chỉ tiêu thực hiện các Mục tiêu phát triển Thiên niên kỷ đối với đồng bào 

dân tộc thiểu số tỉnh Quảng Ngãi gắn với mục tiêu phát triển bền vững sau năm 

2015, như phụ lục kèm theo. 

3.9. Chính sách bảo tồn, phát huy giá trị văn hóa, thể dục thể thao; 

chính sách phát triển du lịch ở vùng đồng bào dân tộc thiểu số và miền núi: 

a) Về bảo tồn và phát triển văn hóa:  

- Tổ chức: Liên hoan Cồng chiêng, đàn và hát dân ca các dân tộc thiểu số 

tỉnh Quảng Ngãi năm 2020; Liên hoan văn nghệ quần chúng tỉnh Quảng Ngãi 

các năm 2019, 2021. 

- Tổ chức xét tặng danh hiệu “Nghệ nhân nhân dân”, “Nghệ nhân ưu tú” 

trong lĩnh vực di sản văn hóa phi vật thể tỉnh Quảng Ngãi lần thứ Ba năm 2021 

cho 19 cá nhân (03 Nghệ nhân ưu tú được xét chọn đề nghị danh hiệu “Nghệ 

nhân nhân dân” và 16 cá nhân được xét chọn đề nghị danh hiệu “Nghệ nhân ưu 
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tú”), trong đó, có 14 cá nhân là người dân tộc thiểu số (hiện chưa có Quyết định 

công nhận). 

- Chuyên ngành Văn học nghệ thuật các Dân tộc thiểu số của Giải thưởng 

Văn học nghệ thuật Phạm Văn Đồng lần thứ I có 01 giải A (có 02 giải B, 03 giải 

C và 04 giải Khuyến khích); số lượng tác giả là người dân tộc thiểu số có tác 

phẩm tham gia đoạt Giải thưởng là 02 tác giả (chiếm 0.96%). 

- Phối hợp với Công an tỉnh lồng ghép chỉ tiêu, nhiệm vụ của các phong 

trào của ngành Công an với phong trào “Toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống 

văn hóa” do Sở Văn hóa, Thể thao và Du lịch làm cơ quan thường trực; xây 

dựng gia đình, thôn, tổ dân phố, cơ quan, đơn vị, xã đạt chuẩn văn hóa nông 

thôn mới tại các huyện miền núi.  

- Phối hợp với UBND các huyện miền núi tổ chức Đoàn nghệ nhân, diễn 

viên, vận động viên là người dân tộc thiểu số tham gia các hoạt động giới thiệu 

văn hóa tại các sự kiện: tham gia các hoạt động Ngày hội giao lưu văn hóa, thể 

thao và du lịch các dân tộc thiểu số 05 tỉnh vùng biên giới Việt - Lào, khu vực 

miền Trung và Tây Nguyên năm 2019; tổ chức Đoàn 05 nghệ nhân, người có uy 

tín vùng đồng bào dân tộc thiểu số tham gia Hội nghị gặp mặt già làng, trưởng 

bản, nghệ nhân, người có uy tín vùng đồng bào dân tộc thiểu số năm 2019; tham 

gia giới thiệu văn hóa, sinh hoạt truyền thống các dân tộc thiểu số tại Làng Văn 

hóa Du lịch các dân tộc Việt Nam hàng năm Ngoài ra, đã tổ chức các đoàn vận 

động viên là người dân tộc thiểu số tham gia Hội thi Thể thao các dân tộc thiểu 

số toàn quốc theo Kế hoạch của Bộ Văn hóa, Thể thao và Du lịch đạt nhiều 

thành tích; tổ chức Hội thi thể thao các dân tộc miền núi và hải đảo vào các năm 

2019, 2020. Qua các kỳ hội thi, các môn thể thao thế mạnh của đồng bào dân tộc 

thiểu số như: Bóng chuyền, bắn nỏ, cà kheo, kéo co, đẩy gậy, chạy tiếp sức, 

nhảy cao, nhảy xa… được bảo tồn và phát triển rộng rãi tại các huyện miền núi 

trên địa bàn tỉnh. 

b) Về phát triển du lịch:   

- Thực hiện lập quy hoạch, tạo điều kiện, hỗ trợ xây dựng cơ sở hạ tầng 

phục vụ du lịch gắn với bảo vệ môi trường sinh thái các khu du lịch thuộc các 

huyện miền núi có nhiều dân tộc thiểu số sinh sống: sản xuất xê-ri phim gồm 06 

tập tại 02 huyện Minh Long và Trà Bồng nhằm miêu tả vẻ đẹp cảnh quan, những 

phong tục tập quán trong đời sống hàng ngày của người dân; lập Quy hoạch 

phân khu tỷ lệ 1/2000 Khu du lịch sinh thái Thạch Bích, diện tích khoảng 200 

ha; thẩm định các dự án: Khu du lịch sinh thái nghỉ dưỡng Cà Đam do Công ty 

Cổ phần QH đề xuất, đầu tư; Khu thương mại dịch vụ Ba Tơ; Khu du lịch sinh 

thái Thác Trắng tại huyện Minh Long; hướng dẫn, hỗ trợ các Công ty lữ hành 

của tỉnh Quảng Nam khảo sát các điểm tham quan du lịch (để xây dựng tour 

tuyến) tại 02 huyện Tây Trà (cũ) và Trà Bồng; tổ chức khảo sát một số điểm du 

lịch trên địa bàn huyện nhằm đánh giá và đưa ra giải pháp để phát triển du lịch 

huyện Ba Tơ; tổ chức đoàn Famtrip, Fresstrip đi khảo sát thôn Thọ An, xã Bình 

An, huyện Bình Sơn để nghiên cứu khả năng phát triển du lịch cộng đồng.   
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- Tổ chức thí điểm mô hình du lịch cộng đồng dựa trên những bản sắc văn 

hóa đồng bào H’re tại Khu Bảo tồn và phát huy giá trị văn hóa thôn Làng Teng, 

xã Ba Thành, huyện Ba Tơ: tổ chức sinh hoạt, trình diễn, truyền dạy kỹ năng dệt 

thổ cẩm Làng Teng, trình diễn cồng chiêng, múa và hát các làn điệu dân ca ta 

lêu, ca chôi...  

- Hoạt động quảng bá, xúc tiến du lịch: Tuyên truyền, giới thiệu về truyền 

thống, văn hóa, lịch sử, con người Quảng Ngãi tiềm năng phát triển du lịch của 

tỉnh đến với du khách trong nước và bạn bè quốc tế trên ứng dụng du lịch di 

động thông minh (App Du lịch), trang web của Sở, website Du lịch Quảng Ngãi, 

Fanpage Du lịch Quảng Ngãi. 

- Khám phá mới, Fanpage Khám phá đất Quảng; Website, facebook, 

youtube, hội chợ xúc tiến thương mại du lịch và các phương tiện truyền thông khác. 

- Phối hợp với Trung tâm Quảng cáo và Dịch vụ Truyền hình thực hiện 

các chương trình: “S Việt Nam”, “VTV Travel”, “Dặm dài đất nước” phát sóng 

trên kênh VTV1 và VTV3, VTV4 - Đài Truyền hình Việt Nam; phối hợp với 

Đài Phát thanh - Truyền hình Quảng Ngãi thực hiện các chuyên mục: “Khám 

phá đất Quảng”, “Quảng Ngãi - Điểm đến an toàn và thân thiện” phát sóng trên 

kênh PTQ và các kênh mạng xã hội như youtube, fanpage; giới thiệu, quảng bá 

về du lịch Quảng Ngãi trên tạp chí VCCI, Tạp chí Doanh nghiệp và Thương 

mại, Tạp chí Việt Nam Hội nhập, Báo Du lịch, Tạp chí Du lịch, Tạp chí 

Vietnam Business Forum (Diễn đàn doanh nghiệp), Báo Quảng Ngãi. 

- Xây dựng 03 sản phẩm du lịch, trong đó có 02 sản phẩm vùng đồng bào 

dân tộc thiểu số gồm: Giao lưu văn hóa Co tại thôn Thọ An, xã Bình An, huyện 

Bình Sơn; giao lưu văn hóa H’re, trải nghiệm nghề dệt thổ cẩm Làng Teng, cắm 

trại trên thảo nguyên Bùi Hui huyện Ba Tơ. 

3.10. Chính sách về ứng dụng công nghệ thông tin, công tác tuyên 

truyền phục vụ phát triển kinh tế-xã hội vùng đồng bào DTTS&MN Giai 

đoạn 2019 – 2021. 

Đến nay, 100% UBND cấp xã được hướng dẫn và triển khai sử dụng 

Cổng Dịch vụ công - Hệ thống thông tin một cửa điện tử tỉnh; 100% UBND cấp 

xã được xây dựng và đưa vào vận hành Cổng/trang thông tin điện tử cấp xã; 

Triển khai đầu tư thiết bị an toàn thông tin cho Ban Dân tộc và UBND huyện 

Trà Bồng tại Dự án Tăng cường đảm bảo an toàn thông tin trong hoạt động các 

cơ quan nhà nước tỉnh Quảng Ngãi tổ chức tập huấn nâng cao nhận thức về 

Chuyển đổi số và dịch vụ công trực tuyến cho cán bộ đoàn, trong đó có 100% cơ 

sở đoàn cấp xã, cấp huyện thuộc miền núi tham gia các lớp tập huấn. 

- Triển khai thực hiện Dự án 4: Truyền thông và giảm nghèo về thông tin 

thuộc Chương trình mục tiêu Quốc gia giảm nghèo bền vững giai đoạn 2016-

2020, với các kết quả: Tổ chức đào tạo, bồi dưỡng kỹ năng chuyên môn, nghiệp 

vụ cho cán bộ thông tin và truyền thông tại cơ sở (Cán bộ văn hóa xã, truyền 

thanh xã và trưởng thôn, bản): Tổ chức 7 lớp, số lượng học viên khoảng 429 
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người tại 6 huyện miền núi của tỉnh (Trà Bồng, Tây Trà, Sơn Hà, Sơn Tây, Minh 

Long và Ba Tơ); thực hiện hỗ trợ cho 70 hộ nghèo là dân tộc thiểu số Cụm thiết 

bị nghe, xem truyền hình từ vệ tinh; xây dựng cụm pa-nô tuyên truyền cố định 

ngoài trời; xây dựng nội dung thông tin, tuyên truyền cổ động cấp cho các đội 

thông tin cơ sở: Biên soạn, in ấn, phát hành đĩa CD tuyên truyền các nhiệm vụ 

chính trị cấp cho các Đội thông tin cơ sở. Số lượng 1000 đĩa CD. In ấn và phát 

hành 4.500 tờ gấp tuyên truyền cấp cho các huyện miền núi trong tỉnh. 

3.11. Công tác tuyên truyền, phổ biến giáo dục pháp luật (PBGDPL), 

trợ giúp pháp lý cho người đồng bào dân tộc thiểu số và miền núi: 

a) Tuyên truyền, phổ biến giáo dục pháp luật: Ngàng Tư pháp đã tổ chức 

08 hội nghị cấp tỉnh triển khai hơn 25 văn bản luật cho hơn 1.600 lượt cán bộ 

lãnh đạo các cấp; qua đó, lãnh đạo địa phương tổ chức quán triệt tuyên truyền 

rộng rãi đến cán bộ và Nhân dân trên địa bàn.  Tổ chức hơn 25 lớp tập huấn, bồi 

dưỡng kiến thức pháp luật theo các Đề án như: Đề án “Củng cố, kiện toàn và 

nâng cao chất lượng nguồn nhân lực trong công tác PBGDPL, đáp ứng yêu cầu 

đổi mới, phát triển của đất nước”, Đề án “Tăng cường công tác PBGDPL tại một 

số địa bàn trọng điểm về vi phạm pháp luật” …cho hơn 4.000 lượt đại biểu ở 

huyện, xã, thôn tham gia với nội dung pháp luật về hình sự, dân sự, xử lý vi 

phạm hành chính trong các lĩnh vực, pháp luật về phòng, chống mua bán người, 

phòng, chống bạo lực gia đình, phòng chống tảo hôn và hôn nhân cận huyết 

thống, về giải quyết tranh chấp dân sự, đất đai; phòng, chống tác hại rượu, bia; 

pháp luật về khiếu nại, tố cáo; pháp luật về nghĩa vụ quân sự; bảo vệ môi 

trường, kỹ năng, nghiệp vụ tuyên truyền PBGDPL. Phát động Cuộc thi trực 

tuyến tìm hiểu pháp luật về bầu cử do Bộ Tư pháp tổ chức; phát hành 1.000 

cuốn Bản tin tư pháp với chuyên đề “Hướng tới Cuộc bầu cử đại biểu Quốc hội 

khóa XV và đại biểu Hội đồng nhân dân các cấp nhiệm kỳ 2021 - 2026”; tổ chức 

duy trì sinh hoạt với nhiều nội dung pháp luật phù hợp trong lứa tuổi thanh thiếu 

niên như pháp luật phòng chống tội phạm và các tệ nạn xã hội (ma túy, mại dâm, 

cờ bạc, rượu bia, thuốc lá…), pháp luật về bảo vệ môi trường, giao thông, an 

ninh mạng, hôn nhân và gia đình, tiếp cận thông tin... cho 33 câu lạc bộ pháp 

luật trong đó, có 09 CLBPL ở miền núi như CLB “Tuổi trẻ phòng, chống tội 

phạm” tại THPT Dân tộc nội trú, THPT Phạm Kiệt (Ba Tơ), THPT Đinh Tiên 

Hoàng (Sơn Tây), THPT Tây Trà, THPT Quang Trung (Sơn Hà); CLB “Thanh 

niên với pháp luật” tại xã Long Hiệp (Minh Long), xã Trà Bình, thị trấn Trà 

Xuân (Trà Bồng), thị trấn Di Lăng (Sơn Hà) cho hơn 2.000 lượt/năm là cán bộ, 

giáo viên, BCH xã đoàn, thành viên câu lạc bộ, đoàn viên thanh niên và học sinh 

tham gia. 

b) Về trợ giúp pháp lý: Trong giai đoạn 2019 - 2021, Trung tâm Trợ giúp 

pháp lý Nhà nước tỉnh đã thực hiện hoàn thành 744 vụ việc (trong đó, 531 vụ 

việc tham gia tố tụng để bào chữa, bảo vệ quyền và lợi ích hợp pháp cho đối 

tượng được trợ giúp pháp lý và 213 vụ việc tư vấn pháp luật) cho đối tượng là 

người đồng bào dân tộc thiểu số và miền núi. Cụ thể 531 vụ việc tham gia tố 

tụng, cụ thể: năm 2019: 174 vụ việc tham gia tố tụng hoàn thành (trong đó: 64 
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vụ việc bào chữa, 110 vụ việc bảo vệ); năm 2020: 191 vụ việc tham gia tố tụng 

hoàn thành (trong đó: 72 vụ việc bào chữa, 119 vụ việc bảo vệ); năm 2021: 166 

vụ việc tham gia tố tụng hoàn thành (trong đó: 76 vụ việc bào chữa, 90 vụ việc 

bảo vệ). 

3.12. Chính sách về hỗ trợ ứng dụng, chuyển giao tiến bộ khoa học và 

công nghệ:  

UBND tỉnh ban hành Quyết định số 1596/QĐ-UBND ngày 01/9/2016 

Chương trình hỗ trợ ứng dụng, chuyển giao tiến bộ khoa học và công nghệ phục 

vụ phát triển kinh tế - xã hội khu vực nông thôn và miền núi tỉnh Quảng Ngãi 

giai đoạn 2016 – 2020 và Quyết định số 1444/QĐ-UBND ngày 16/9/2021 về 

việc phê duyệt Chương trình hỗ trợ ứng dụng, chuyển giao tiến bộ khoa học và 

công nghệ thúc đẩy phát triển kinh tế - xã hội nông thôn, miền núi, vùng dân tộc 

thiểu số tỉnh Quảng Ngãi giai đoạn 2021 – 2025.  

Trong giai đoạn 2019-2021, Sở Khoa học và Công nghệ thực hiện 14 

nhiệm vụ khoa học và công nghệ thuộc Chương trình hỗ trợ ứng dụng, chuyển 

giao tiến bộ khoa học và công nghệ thúc đẩy phát triển kinh tế - xã hội nông 

thôn, miền núi tỉnh Quảng Ngãi (trong đó có 01 nhiệm vụ bảo tồn nguồn gen 

thuộc Đề án khung các nhiệm vụ bảo tồn nguồn gen cấp tỉnh thực hiện trong giai 

đoạn 2015-2020). Kết quả cụ thể từng đề tài, dự án như sau:  

-  Nhiệm vụ Nghiên cứu lưu giữ, bảo tồn nguồn gen giống cây quế bản địa 

Trà Bồng tại Quảng Ngãi và đánh giá kết quả bảo tồn: Xây dựng Bản đồ bảo tồn 

nguồn gen giống cây quế bản địa Trà Bồng tỷ lệ 1/25.000; Tập huấn nâng cao 

nhận thức, năng lực cho 30 nguời dân; Tập huấn kỹ thuật thu hái bảo quản giống 

(hạt), kỹ thuật trồng chăm sóc, quản lý: 30 người; Trồng 10 ha quế bản địa Trà 

Bồng. Bảo tồn, lưu giữ nguồn gen giống quế bản địa Trà Bồng, tạo nguồn giống 

ổn định có chất lượng cao phục vụ cho sản xuất tại địa phương, góp phần làm 

giàu quỹ gen giống quế đặc sản có giá trị kinh tế cao tại tỉnh Quảng Ngãi. 

-  Dự án Quản lý và phát triển nhãn hiệu chứng nhận chè Minh Long: 

Trồng mới và chăm sóc 06 ha chè Minh Long. Tổ chức hướng dẫn thu hái chè, 

sơ chế, đóng gói chè Minh Long theo Hướng dẫn kỹ thuật đã ban hành.   

- Dự án ứng dụng kỹ thuật nuôi trâu cải tiến và bảo vệ môi trường ở 

huyện Minh Long: Các hoạt động của dự án đã góp phần nâng cao năng suất 

chăn nuôi trâu cho các hộ trong vùng dự án, không chỉ cải thiện sức sống, tốc độ 

tăng trọng và  tầm vóc của trâu nghé, mà còn nâng cao khả năng sinh sản của 

đàn trâu cái, giảm tỉ lệ trâu chết, với trọng lượng trâu nghé sau khi phối giống 

với trâu của dự án lúc 3-4 năm tuổi tăng trọng lượng hơn so với trâu địa phương 

từ 30 - 50 kg/con, qua đó góp phần gia tăng thu nhập cho các hộ nuôi trâu.   

Tuyên truyền vận động nhân dân trên địa bàn huyện áp dụng các loại giống mới, 

các dự án mô hình đã thực hiện hiệu quả trên địa bàn huyện; Mở rộng mô hình 

khuyến nông, tổ chức các lớp tập huấn để nâng cao kiến thức cho người dân, 

từng bước xóa bỏ các tập quán sản xuất, chăn nuôi lạc hậu.  Năm 2019, UBND 

xã Thanh An đã thực hiện triển khai Dự án liên kết trong chăn nuôi trâu cái sinh 
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sản và tiêu thụ sản phẩm với số lượng 24 con; xã Long Hiệp với số lượng 22 

con; xã Long Sơn với số lượng 32 con; xã Long Môn với số lượng 18 con; xã 

Long Mai với số lượng 21 con. 

- Dự án ứng dụng khoa học và công nghệ xây dựng mô hình cánh đồng 

lớn sản xuất nguyên liệu sắn tại huyện Sơn Hà: thực hiện Mô hình thâm canh áp 

dụng cơ giới hóa đối với cây sắn trên đất gò đồi và đất bằng, quy mô 30ha/2 

năm; năng suất thực tế đạt 35,5 tấn/ha, tăng 1,42 lần so với phương thức canh 

tác truyền thống; mô hình canh tác sắn, áp dụng cơ giới hóa trồng xen cây đậu 

đen hoặc đậu cowpea, quy mô 15ha/2 năm; năng suất thực tế: Sắn đạt 32,1 

tấn/ha, đậu cowpea đạt 8,2 tạ/ha, cao hơn so với mục tiêu của dự án là 36,7%; 

mô hình canh tác sắn, áp dụng cơ giới hóa trồng xen cây lạc trên đất bằng; quy 

mô 15ha/2 năm; năng suất thực tế: Sắn đạt 31,3, Lạc đạt 16,4 tạ/ha, cao hơn so 

với mục tiêu của dự án là 9,3%. Hiện nay, các mô hình đang triển khai rất tốt, 

đem lại hiệu quả kinh tế cao, được người dân tích cực hưởng ứng nên Dự án có 

khả năng ứng dụng và nhân rộng cao. 

- Đề tài nghiên cứu bảo tồn và phát triển vùng ớt xiêm rừng tại huyện Sơn 

Hà: thực hiện mô hình thử nghiệm cây ớt Xiêm: trồng 3.500 cây giống đủ tiêu 

chuẩn xuất vườn; thu hoạch và chế biến: 1.000 bịch ớt tươi đóng bịch; 500 chai 

Ớt muối chua đóng chai; Nhãn hiệu ớt Xiêm Sơn Hà; xây dựng bản đồ quy 

hoạch bảo tồn và phát triển cây ớt Xiêm rừng trên địa bàn huyện Sơn Hà; đề 

xuất giải pháp quản lý, khai thác hiệu quả ớt Xiêm; hướng dẫn kỹ thuật: ươm 

giống, trồng, chăm sóc, thu hái, bảo quản và chế biến. 

- Đề tài điều tra hiện trạng và giá trị nguồn dược liệu ma-gang (măn-gan) 

ở tỉnh Quảng Ngãi làm cở sở quản lý, sử dụng, bảo tồn và phát triển bền vững; 

các dòng mẫu thu thập được dòng hóa trong điều kiện in vitro; Các cây con 

giống in vitro;  Mẫu cao chiết của 03 loài Ma-gang; Danh lục loài cây dược liệu 

Ma-gang kèm đĩa CD; Quy trình nhân giống in vitro hoàn chỉnh; Bản đồ số 

tuyến điều tra và phân bố Ma-gang ở Quảng Ngãi; nâng cao nhận thức của 

người dân trong cộng đồng dân tộc ở 5 huyện trong tỉnh về vai trò, giá trị cây 

thuốc ma-gang và công tác bảo tồn tri thức bản địa phương thuốc ma-gang cho 

thế hệ trẻ. Khuyến khích người dân trồng, tạo vùng dược liệu ổn định, đem lại 

hiệu quả kinh tế. Hiện nay, Sở đang nghiên cứu thực nghiệm mô hình liên kết 

trồng và tiêu thụ Tam thất bắc; mô hình trồng, bảo tồn và phát triển cây dược 

liệu Bảy lá một hoa (Thất diệp nhất chi hoa) tại 3 huyện: Ba Tơ, Sơn Tây và Trà 

Bồng; mô hình trồng và tiêu thụ Đảng Sâm, Khôi Nhung; mô hình trồng, chế 

biến và tiêu thụ dược liệu Đương Quy theo chuỗi giá trị.   

3.13. Đề án tảo hôn và cận huyết thống theo QĐ số 498/QĐ-TTg ngày 

14/4/2015        

Thực hiện Quyết định số 2001/QĐ-UBND ngày 06/11/2015 của Chủ tịch 

UBND tỉnh về việc ban hành Kế hoạch thực hiện Đề án “giảm thiểu tình trạng 

tảo hôn và hôn nhân cận huyết thống trong đồng bào dân tộc thiểu số trên địa 
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bàn tỉnh Quảng Ngãi giai đoạn 2016 – 2020”; qua 03 năm thực hiện đạt kết quả 

như sau:  

Thực hiện 05 phóng sự, đưa tin trên sóng Đài Phát thanh và Truyền hình 

tỉnh với các chủ đề như: Tăng cường mối liên hệ giữa gia đình, nhà trường và xã 

hội trong việc đẩy mạnh công tác giảm thiểu tình trạng tảo hôn tại huyện Ba Tơ; 

vai trò của người có uy tín trong công tác giảm thiểu tình trạng tảo hôn ở huyện 

Minh Long và huyện Sơn Tây; vai trò của cấp ủy đảng, chính quyền địa phương 

và Hội đoàn thể trong công tác chỉ đạo và vận động người dân thực hiện giảm 

thiểu tình trạng tảo hôn tại huyện Trà Bồng và huyện Sơn Tây; tổ chức triển khai 

4 lớp tập huấn nâng cao nhận thức về luật hôn nhân gia đình, sức khỏe sinh 

sản... cho 179 người tham dự; tổ chức 02 Hội thi tuyên truyền giảm thiểu tình 

trạng tảo hôn và hôn nhân cận huyết thống trong vùng DTTS tại huyện Sơn Hà 

và huyện Ba Tơ. 

3.14. Đề án hỗ trợ hoạt động bình đẳng giới vùng DTTS theo Quyết 

định số 1898/QĐ-TTg ngày 28/11/2017 của Thủ tướng Chính phủ  

UBND tỉnh đã ban hành Quyết định số 279/QĐ-UBND ngày 12/02/2018 

về ban hành Kế hoạch thực hiện Đề án “Hỗ trợ hoạt động bình đẳng giới vùng 

dân tộc thiểu số giai đoạn 2017-2025 trên địa bàn tỉnh Quảng Ngãi; kết quả thực 

hiện như sau: Tổ chức tuyên truyền, phổ biến pháp luật về bình đẳng giới; tổ 

chức bồi dưỡng, tập huấn kiến thức, nâng cao năng lực tổ chức và triển khai 

thực hiện chính sách, pháp luật về bình đẳng giới; hỗ trợ xây dựng và thực hiện 

các mô hình nhằm thúc đẩy bình đẳng giới; đẩy mạnh hợp tác quốc tế, tranh thủ 

sự hỗ trợ, tài trợ nguồn lực và kinh nghiệm của các tổ chức, cá nhân ngoài nước; 

sự hỗ trợ, đóng góp của các tổ chức, cá nhân trong nước để thực hiện các hoạt 

động bình đẳng giới của Đề án. Thực hiện các phóng sự,đưa tin trên Đài Phát 

thanh, Tuyền hình tỉnh bằng tiếng Kinh, H’re, Co về nội dung: Công tác Bình 

đẳng giới ở vùng dân tộc thiểu số và miền núi tỉnh Quảng Ngãi; kết quả hoạt 

động của người có uy tín trong công tác thực hiện chính sách dân tộc trên vùng 

dân tộc thiểu số và miền núi tỉnh Quảng Ngãi; phát sóng 02 chuyên đề và phối 

hợp với UBND huyện Sơn Hà, Ba Tơ mở 4 lớp tập huấn tại 02 huyện. 

3.15. Đề án đẩy mạnh công tác phổ biến, giáo dục phát luật và tuyên 

truyền, vận động đồng bào DTTS và miền núi  

UBND tỉnh đã ban hành Quyết định số 463/QĐ-UBND ngày 23/3/2018 

về việc Kế hoạch tổ chức thực hiện Đề án Đẩy mạnh công tác phổ biến, giáo dục 

pháp luật và tuyên truyền vận động đồng bào DTTS trên địa bàn tỉnh Quảng 

Ngãi, giai đoạn 2017-2021; kết quả thực hiện như sau: Tổ chức 16 lớp tập huấn 

cho cán bộ, người có uy tín, trưởng thôn, Phụ nữ, đoàn thanh niên,.. về nội dung 

chính sách dân tộc, công tác dân tộc trên vùng đồng bào dân tộc thiểu số; tuyên 

truyền, vận động đồng bào Dân tộc thiểu số tham gia bảo đảm trật tự an toàn 

giao thông huyện Minh Long và huyện Ba Tơ; thực hiện 04 phóng sự trên sóng 

Đài phát thanh truyền hình tỉnh để tuyên truyền về nội dung này; lắp đặt 35 pano 
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tuyên truyền nội dung này tại các huyện. Tổ chức 02 Hội thi tìm hiểu pháp luật 

huyện Minh Long và huyện Sơn Tây. 

3.16. Chính sách người có uy tín trong đồng bào dân tộc thiểu số theo 

Quyết định số 12/2018/QĐ-TTg ngày 06/3/2018 của Thủ tướng  

Trong kỳ báo cáo, Ban Dân tộc tham mưu UBND tỉnh ban hành các quyết 

định công nhận danh sách người có uy tín: năm 2019 có 369 người, năm 2020-

2021 có 306 người và hàng năm UBND tỉnh ban hành quyết định phê duyệt 

người có uy tín đưa ra khỏi danh sách; kết quả thực hiện chế độ chính sách cho 

người có uy tín như sau:   

- Hoạt động cung cấp thông tin: Các huyện tổ chức 35 lớp phổ biến, tuyên 

truyền, có 1.714 lượt người có uy tín tham gia; 32 lớp tập huấn, bồi dưỡng kiến 

thức, có 1.481 lượt người có uy tín tham gia; Ban Dân tộc thực hiện cấp 81.027 

tờ báo Dân tộc và Phát triển, 206.271 tờ báo Quảng Ngãi, 382 đài radio cho 

người có uy tín; tổ chức 16 Đoàn cho 819 lượt đại biểu người có uy tín đi tham 

quan, học tập kinh nghiệm (Ban Dân tộc tổ chức 03 Đoàn cho 117 người đi 

ngoài tỉnh; các huyện tổ chức 13 Đoàn cho 702 người đi trong tỉnh).  

- Hỗ trợ vật chất, động viên tinh thần: Các huyện tổ chức thăm hỏi, tặng 

quà cho 857 lượt người có uy tín nhân dịp Tết Nguyên đán, Tết DTTS. Ban Dân 

tộc phối hợp UBND các huyện tổ chức thăm hỏi, động viên tinh thần 70 lượt 

người có uy tín ốm đau; thăm, viếng 26 trường hợp người có uy tín qua đời và 

thân nhân người có uy tín qua đời, gia đình gặp khó khăn. Ban Dân tộc tổ chức 

đón tiếp 20 đoàn đại biểu người có uy tín trong và ngoài tinh, tổng số lượng 938 

người; các huyện đón tiếp đoàn đại biểu người có uy tín của các huyện trong 

tỉnh, tổng số lượng 791 người. 

 Tổng kinh phí đã thực hiện là 7.055 triệu đồng (trong đó: Ban Dân tộc 

tỉnh thực hiện 3.060 triệu đồng, các huyện thực hiện 3.995 triệu đồng). 

Người có uy tín được dân tín nhiệm bầu chọn, cho nên vai trò làm gương 

đi đầu trong giữ gìn bản sắc văn hóa dân tộc, chịu khó làm ăn phát triển kinh tế 

gia đình, đóng góp cho xã hội; vì vậy trong tuyên truyền, vận động, hòa giải có 

sự tham gia của người có uy tín luôn đạt hiệu quả cao. Những gương điển hinh 

như: chú Dương, cô Thu ở Ba Tơ; bác Déo, cô Hú ở Sơn Hà; chú Bin, chú Gon 

ở Sơn Tây; anh Dũng, anh Nghĩa ở Trà Bồng và nhiều người khác nữa.  

3.17. Chính sách đặc thù hỗ trợ phát triển KT-XH vùng dân tộc thiểu 

số và miền núi theo Quyết định số 2085/QĐ-TTg của Thủ tướng Chính phủ 

Trong giai đoạn 2019 – 2020, đã thực hiện hỗ trợ cho 4.966 hộ dân tộc 

thiểu số nghèo; hộ nghèo ở xã khu vực III, thôn đặc biệt khó khăn thiếu nước 

sinh hoạt để tạo nguồn nước phục vụ sinh hoạt (như: xây bể chứa nước, mua 

bồn chứa nước, mô tơ bơm nước, ống dẫn nước, tu bổ giếng nước) với tổng kinh 

phí là 7.125 triệu đồng. Thực hiện ddầu tư xây dựng 01 dự án điểm định canh, 

định cư tập trung Tà Dô, xã Sơn Tân, huyện Sơn Tây với tổng vốn đầu tư từ 

ngân sách TW là 11.029 triệu đồng. 
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Ban Dân tộc tỉnh đã thực hiện hoàn thành và bàn giao 05 dự án xây dựng 

điểm định canh, định cư tập trung tại các huyện Ba Tơ, Minh Long, Sơn Tây và 

Trà Bồng.  

Ngoài ra, thực hiện Quyết định số 61/QĐ-UBND ngày 14/01/2014  của 

UBND tỉnh Quảng Ngãi về việc phê duyệt dự án bố trí dân cư vùng đặt biệt khó 

khăn trên địa bàn tỉnh Quảng Ngãi giai đoạn 2013-2015 và định hướng đến 2020; 

trong giai đoạn 2019 – 2020, Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn đã thực 

hiện bố trí ổn định dân cư tại chỗ cho 61 hộ dân ở vùng đồng bào DTTS và MN; 

bố trí dân cư tập trung tại Khu TĐC Nghĩa Sơn, huyện Tư Nghĩa cho 43 hộ. 

3.18. Đề án cấp không thu tiền các mặt hàng thiết yếu cho đồng bào 

DTTS nhân dịp Tết Nguyên đán:   

Thực hiện Quyết định số 951/QĐ-UBND ngày 09/11/2018 của Chủ tịch 

UBND tỉnh về việc phê duyệt Đề án cấp không thu tiền các mặt hàng thiết yếu 

cho đồng bào dân tộc thiểu số ở vùng miền núi tỉnh Quảng Ngãi nhân dịp Tết 

Nguyên đán, giai đoạn 2019 -2025; qua 3 năm thực hiện, các huyện đã cấp các 

mặt hàng thiết yếu cho 156.092 lượt hộ/590.989 lượt khẩu, bình quân 180.000 

đồng/hộ, gồm các mặt hàng: Bột ngọt: 590,989 kg (định mức 100 gam/khẩu);  

nước mắm: 312.184 lít (định mức 2 lít/hộ);  dầu ăn: 156.092 lít (định mức 1 

lít/hộ); muối Iốt: 590.989 kg (định mức 1 kg/khẩu). Tổng kinh phí thực hiện là 

28.060 triệu đồng. 

4. Đánh giá chung 

Dưới sự lãnh đạo, chỉ đạo của Tỉnh ủy, HĐND, UBND tỉnh và sự phối 

hợp giữa các cấp, các ngành và sự nổ lực của nhân dân và chính quyền địa 

phương; tình hình kinh tế vùng đồng bào DTTS và MN có bước phát triển, tốc 

độ tăng trưởng bình quân giai đoạn 2016 - 2020 đạt 10,22%, sản xuất nông lâm 

nghiệp có bước phát triển; quản lý, điều hành của chính quyền các cấp có tiến 

bộ; khối đại đoàn kết toàn dân tộc tiếp tục được củng cố, công tác quản lý đầu tư 

xây dựng cơ bản được tích cực chỉ đạo, đầu tư có trọng điểm nên công trình đưa 

vào sử dụng phát huy hiệu quả, phục vụ tốt nhiệm vụ phát triển kinh tế -xã hội 

và dân sinh trên địa bàn. 

Văn hóa xã hội có những bước tiến đáng kể, các chính sách đối với vùng 

đồng bào DTTS và MN trong các lĩnh vực giáo dục đào tạo, y tế, văn hóa  và 

các chính sách an sinh xã hội khác được triển khai thực hiện đồng bộ. Nhờ đó, 

cùng với kinh tế phát triển đời sống của nhân dân từng bước được cải thiện; chỉ 

tiêu giảm nghèo đạt so với mục tiêu đề ra. Cấp ủy Đảng và chính quyền địa 

phương đã chú trọng đến việc giải quyết việc làm, chăm lo đời sống cho đối 

tượng chính sách kết hợp với tăng cường các hoạt động văn hóa tuyên truyền 

phục vụ tốt nhiệm vụ chính trị của địa phương; trật tự xã hội, an ninh quốc 

phòng được ổn định, giữ vững. 

Bên cạnh những kết quả đạt được việc thực hiện các Chương trình, chính 

sách dân tộc còn một số tồn tại, hạn chế như sau: 
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- Về giáo dục và đào tạo, nâng cao chất lượng nguồn lực vùng đồng bào 

các dân tộc thiểu số: Số trường đạt chuẩn quốc gia về giáo dục đạt tỷ lệ còn thấp; 

việc thành lập trường phổ thông dân tộc bán trú còn hạn chế, cơ sở vật chất, thiết 

bị cho các trường phổ thông dân tộc bán trú còn thiếu phòng ở bán trú, bếp ăn, 

phòng ăn, công trình vệ sinh, dụng cụ thể dục - thể thao, tủ thuốc y tế; việc nghiên 

cứu, xây dựng tài liệu để phục vụ cho việc dạy và học tiếng dân tộc thiểu số cho 

cán bộ, công chức còn hạn chế; đa số các Trung tâm giáo dục nghề nghiệp và giáo 

dục thường xuyên hoạt động cầm chừng; công tác đào tạo nghề chưa đáp ứng 

được yêu cầu của thị trường nên không thu hút được học viên. Số lao động là 

người DTTS được đào tạo nghề có trình độ trung cấp, cao đẳng nghề còn thấp, 

phần lớn học nghề ngắn hạn. Phần lớn số người sau đào tạo nghề thường có việc 

làm không bền vững. 

- Về xây dựng và phát triển đội ngũ cán bộ là người dân tộc thiểu số: 

Công tác quy hoạch, đào tạo, bồi dưỡng nguồn nhân lực là người dân tộc thiểu 

số còn thấp; tỷ lệ cán bộ, công chức, viên chức người dân tộc thiểu số trong các 

cơ quan, tổ chức, đơn vị đạt tỷ lệ thấp theo quy định tại Quyết định số 402/QĐ-

TTg ngày 14/03/2016 của Thủ tướng Chính phủ, đã được UBND tỉnh cụ thể hóa 

thành Quyết định số 62/QĐ-UBND ngày 16/01/2016 ban hành Kế hoạch phát 

triển đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức người dân tộc thiểu số trong thời kỳ 

mới của tỉnh Quảng Ngãi; hiện nay, còn nhiều sinh viên cử tuyển tốt nghiệp ra 

trường chưa được xét tuyển dụng vào vị trí việc làm theo quy định. 

- Công tác giảm nghèo chưa đảm bảo bền vững, tỷ lệ hộ nghèo, hộ cận 

nghèo còn cao và tái nghèo cao sau khi áp dụng chuẩn nghèo mới. Số lượng xã 

ĐBKK còn rất lớn, chiếm tỷ lệ 85% tổng số xã, thị trấn thuộc vùng đồng bào 

DTTS và MN; Số lượng xã đạt chuẩn nông thôn mới còn rất thấp (08 xã). 

- Sản xuất nông nghiệp ở vùng đồng bào DTTS và MN dễ bị tổn thương 

do các yếu tố về thời tiết, dịch bệnh và giá cả thị trường nông sản. Tình trạng 

sản xuất manh mún, phân tán ở nông hộ là một trong những lực cản lớn trong 

tiến trình tái cơ cấu lại ngành nông nghiệp gắn với xây dựng nông thôn mới 

Chưa có nhiều mô hình sản xuất phù hợp với người đồng bào, có hiệu quả kinh 

tế cao để nhân rộng phát huy tiềm năng, lợi thế của vùng. 

- Về kết cấu hạ tầng vùng dân tộc thiểu số:  Kết cấu hạ tầng chưa đáp ứng 

được yêu cầu phát triển; đầu tư xây dựng cơ sở hạ tầng về giáo dục, y tế và thiết 

chế văn hóa còn nhiều khó khăn, chưa đồng bộ. Tỷ lệ trường học kiên cố và trường 

đạt chuẩn quốc gia ở các bậc học còn thấp; còn khoảng 50 xã chưa có chợ, hiệu quả 

hoạt động của nhiều chợ vùng dân tộc thiểu số không cao; đa số nhà lồng chính của 

các chợ bị hư hỏng, xuống cấp; thiếu hệ thống thu gom, xử lý nước thải; đường 

giao thông nội bộ hư hỏng; nền chợ ẩm thấp chưa đảm bảo vệ sinh môi trường; một 

số dự án định canh định cư trên địa bàn chưa phát huy hết hiệu quả. 

- Về lĩnh vực y tế, chăm sóc sức khỏe: Chất lượng các dịch vụ khám, chữa 

bệnh chưa đáp ứng nhu cầu chăm sóc sức khỏe ngày càng cao của người dân. 

Nguồn nhân lực có trình độ chuyên môn cao (bác sĩ, cử nhân kỹ thuật) vẫn còn 
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thiếu so với nhu cầu nhất là bác sĩ chuyên khoa. Mạng lưới y tế cơ sở được mở 

rộng nhưng trang thiết bị vẫn còn lạc hậu, thiếu thốn. Một số bệnh viện tuyến 

huyện chưa được đầu tư xây dựng hệ thống xử lý nước thải, chất thải rắn độc 

hại. Tỷ lệ Trạm y tế đạt chuẩn quốc gia mới chỉ đạt 62,27%. 

- Về bảo tồn và phát triển văn hóa vùng dân tộc thiểu số còn nhiều khó 

khăn, kết quả thực hiện còn nhiều hạn chế, nhất là: Chưa nhận diện, đánh giá 

đầy đủ các giá trị văn hóa vật thể, phi vật thể trên địa bàn; nhà sàn truyền thống 

và việc sử dụng trang phục truyền thống các dân tộc ngày càng ít dần; sinh hoạt 

văn hóa truyền thống với dân ca, dân vũ, dân nhạc các dân tộc thiểu số ngày 

càng bị mai một, một số nhạc cụ như đàn nước, đàn gió ... vẫn chưa được khôi 

phục; việc đầu tư xây dựng các thiết chế văn hóa trên địa bàn còn nhiều hạn chế; 

thực hiện việc tuyên truyền, vận động người dân xóa bỏ các hủ tục lạc hậu đã 

đạt những kết quả tích cực, tuy nhiên vẫn còn tồn tại các hủ tục, mê tín dị đoan, 

thói quen lạc hậu như: khi ốm đau phải cúng tế thần linh, tảo hôn, chia của cải 

cho người chết, bỏ nhà đang ở khi có người thân trong gia đình bị chết,.... 

- Về an ninh - quốc phòng vùng dân tộc thiểu số: Tình hình tội phạm và vi 

phạm pháp luật trên địa bàn miền núi còn xảy ra, tình trạng tranh chấp đất lâm 

nghiệp, mâu thuẫn giữa người theo đạo và không theo đạo vẫn còn xảy ra; tình 

trạng khai thác lâm, khoáng sản trái pháp luật; xâm canh đất rừng phòng hộ làm 

nương rẫy tiếp tục xảy ra phức tạp,…  

III. KẾT QUẢ KHẢO SÁT NHỮNG VẤN ĐỀ NGƯỜI DÂN QUAN TÂM  

Ban Dân tộc tỉnh phối hợp Ban Dân vận Tỉnh ủy, Ban Thường trực Mặt 

trận TQVN tỉnh, UBND các huyện miền núi tổ chức gặp mặt Bí thư Chi bộ, 

Trưởng thôn, người có uy tín để nắm bắt tâm tư, nguyện vọng, kiến nghị, phản 

ánh của nhân dân; Ban Dân tộc tổng hợp, báo cáo những nhóm vấn đề người dân 

phản ánh, kiến nghị như sau:  

1. Cơ sở hạ tầng phụ vụ đời sống và sản xuất của người dân vùng đồng 

bào DTTS và MN tuy đã được quan tâm, đầu tư nhưng hiện nay có hiều công 

trình hư hỏng, xuống cấp; một số vùng chưa được cứng hóa đường giao thông 

kết nối từ các thôn về xã gây khó khăn cho việc đi lại của người dân và học sinh 

đi học, nhất là vào mùa mưa lũ; kiến nghị Nhà nước quan tâm tiếp tục đầu tư, hỗ 

trợ đầu tư công trình giao thông , thủy lợi... để phục vụ đời sống và sản xuất của 

nhân dân. 

2. Các xã khu vực III, khu vực II sau khi đạt chuẩn Nông thôn mới thì 

người không còn được thụ hưởng các chính sách hỗ trợ của Nhà nước như bảo 

hiểm y tế, chính sách hỗ trợ chi phí học tập cho học sinh... mặc dù xã đạt chuẩn 

Nông thôn mới nhưng đời sống của đồng bào các DTTS vẫn còn nhiều khó 

khăn. Vì vậy, đề nghị Nhà nước tiếp tục quan tâm, có chính sách hỗ trợ cấp thẻ 

bảo hiểm y tế cho người dân ở các xã khu vực III đạt chuẩn Nông thôn mới. 

3.Nghị định 116/2016/NĐ-CP quy định học sinh bán trú được hỗ trợ tiền 

ăn, tiền ở, hỗ trợ gạo nếu ở xa trường từ 4km (đối với học sinh Tiểu hoc), từ 
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7km (học sinh Trung học cơ sở); thực tế, các địa phương thực hiện hỗ trợ 01 

lần/học kỳ; mỗi lần nhận như vậy với số lượng lớn nên xảy ta tình trạng cha mẹ 

học sinh lười lao động, chờ vào gạo hỗ trợ của học sinh; đối tượng thụ hưởng có 

khi không chính xác (có nhiều em không ở bán trú); Đối với những em học sinh 

học bán trú, mặc dù không đủ khoảng cách theo quy định để được hỗ trợ nhưng 

nhà vẫn cách xa trường (thiếu rất ít) thì không được nhận hỗ trợ đã gây ra sự so 

bì trong dân. Kiến nghị các cấp xem xét hỗ trợ kịp thời (01 tháng/1 lần) và hỗ 

trợ theo thực tế cho học sinh có ở bán trú (kiến nghị của Trưởng thôn Hà Liệt, 

xã Long Hiệp; Bí thư chi bộ tổ dân phố Nước Bung, thị trấn Di Lăng). 

4. Vừa qua trên địa bàn vùng đồng bào DTTS và miền núi có nhiều thôn 

được sáp nhập với nhau, nên các cháu đi học Mẫu giáo xa quá, đề nghị xây dựng 

trường mẫu giáo cho thôn bị nhập (kiến nghị của người có uy tín thôn Sơn Bàn, 

xã Trà Sơn). 

5. Từ năm 2021 đến nay, người dân chưa được nhận tiền hỗ trợ bảo vệ 

rừng, đề nghị các cấp chính quyền xem xét, chi trả tiền bảo vệ rừng theo quy 

định (phản ánh của Trưởng thôn Xà Râu, xã Ba Nam, huyện Ba Tơ).  

6. Nhiều hộ nghèo, cận nghèo được hỗ trợ cấp bò từ các chương trình, 

chính sách giảm nghèo nhưng lại bán ngay sau khi được nhận nên hiệu quả 

không cao; đề nghị Nhà nước có giải pháp để những hộ được nhận hỗ trợ không 

bán ngay sau khi nhận và chỉ hỗ trợ cho những hộ có khả năng làm kinh tế hoặc 

chỉ cho vay để phát triển sản xuất (kiến nghị của người có uy tín thôn Trung 

Thượng, xã Long Mai; Bí thư chi bộ tổ dân phố Nước Bung, thị trấn Di Lăng).  

7. Người dân 3 xã Sơn Liên, Sơn Dung và Sơn Long (huyện Sơn Tây) có 

tài sản, đất sản xuất trong diện giải tỏa của dự án thủy điện Đăk Đrinh, nhưng 

đến nay chưa nhận được khoản tiền hỗ trợ tỷ lệ phần trăm mất đất của thủy điện 

Đăk Đrinh (phản ánh của người có uy tín thôn Nước Vương, xã Sơn Liên).   

8. Chính sách biểu dương khen thưởng theo Quyết định số 37/2017/QĐ-

UBND của Chủ tịch UBND tỉnh, đối tượng được thụ hưởng năm 2018, những 

người đủ điều kiện thụ hưởng của các năm sau (2019, 2020) chưa được thụ 

hưởng. Đề nghị tỉnh quan tâm hỗ trợ cho đối tượng đủ điều kiện (phản ánh của 

người có uy tín thôn Trà Liên, xã Sơn Trà).   

9. Phụ cấp của những người công tác không chuyên trách ở thôn (Bí thư chi 

bộ, Trưởng thôn) hiện nay quá thấp, không đảm bảo để thực hiện nhiệm vụ, gây 

cản trở trong chuyển tải chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước 

đến với nhân dân (phản ánh của người có uy tín thôn Huy Ba II, xã Ba Thành).   

10. Nghệ nhân nhân dân và nghệ nhân ưu tú người đồng bào dân tộc thiểu số 

chưa được hưởng chính sách hỗ trợ, phụ cấp; đề nghị Nhà nước quan tâm, hỗ trợ để 

các nghệ nhân này bảo tồn, truyền tải, phát các giá trị văn hóa của các dân tộc thiểu 

số (kiến nghị của Bí thư chi bộ tổ dân phố Nước Bung, thị trấn Di Lăng).  

11. Đề nghị UBND tỉnh xem xét hỗ trợ cho người lao động và người sử 

dụng lao động gặp khó khăn do đại dịch Covid-19 (kiến nghị của huyện Sơn Hà). 
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12. Đề nghị tỉnh bố trí kinh phí khắc phục nguy cơ sạt lở tại núi Làng Bồ, thị 

trấn Di Lăng, huyện Sơn Hà để đảm bảo an toàn tính mạng, tài sản của 32 hộ dân 

đang sinh sống trong khu vực, cũng như đảm bảo an toàn cơ sở hạ tầng giao thông, 

trường học, đặc biệt là 280 cháu học sinh đang theo học tại Trường phổthôngDân 

tộc nội trú THCS huyện (kiến nghị của huyện Sơn Hà). 

13. Nhân dân xã Sơn Bao, huyện Sơn Hà tiếp tục kiến nghị Nhà nước bồi 

thường, hỗ trợ do ảnh hưởng của dự án Hồ chứa nước Nước Trong. Nội dung này 

người dân cũng phản ánh, kiến nghị nhiều lần tại các cuộc tiếp xúc cử tri của đại 

biểu Quốc hội, đại biểu HĐND 3 cấp nhưng vẫn chưa được giải quyết dứt điểm 

(kiến nghị của huyện Sơn Hà). 

Ban Dân tộc kính báo cáo UBND tỉnh, Ban Dân vận Tỉnh ủy./. 

Nơi nhận: 
- UBND tỉnh; 

- Ban Dân vận Tỉnh ủy; 

- Lãnh đạo Ban; 

- Các Phòng thuộc Ban; 

- Lưu: VT, Thời. 

KT. TRƯỞNG BAN 

PHÓ TRƯỞNG BAN 

 

 

 

 

Nguyễn Thế Nhân 
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