
UBND TỈNH QUẢNG NGÃI CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
BAN DÂN TỘC Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

     Số:                                      Quảng Ngãi, ngày 10 tháng 8  năm 2022 

V/v chuẩn bị nội dung tổ chức 

Hội nghị Tổng kết 05 năm thực 

hiện chính sách đối với người 
có uy tín trong đồng bào dân 

tộc thiểu số 

 

 

 
 

Kính gửi:  
- Công an tỉnh; 

- UBND các huyện: Ba Tơ, Minh 
Long, Sơn Hà, Sơn Tây, Trà Bồng, 

Bình Sơn, Tư Nghĩa và Nghĩa Hành. 
 

 

Thực hiện Kế hoạch số 123/KH-UBND ngày 03/8/2022 về việc tổ chức 
Hội nghị Tổng kết 5 năm thực hiện chính sách đối với người có uy tín trong 

đồng bào dân tộc thiểu số trên địa bàn tỉnh Quảng Ngãi, Ban Dân tộc tỉnh đề 
nghị Công an tỉnh; UBND các huyện miền núi; UBND các huyện: Bình Sơn, 

Tư Nghĩa và Nghĩa Hành thực hiện một số nội dung như sau: 

1. Báo cáo kết quả 05 năm thực hiện chính sách đối với người có uy tín 

trong đồng bào dân tộc thiểu số theo Quyết định số 12/2018/QĐ-TTg ngày 
06/3/2018 của Thủ tướng Chính phủ (theo phụ lục kèm theo). 

2. Xây dựng báo cáo tham luận tại Hội nghị tổng kết cấp tỉnh:  

- Công an tỉnh xây dựng báo cáo tham luận về vận động, phát phát huy 

vai trò của người có uy tín trong giữ gìn an ninh trật tự và công tác tôn giáo ở 
vùng đồng bào DTTS của tỉnh. 

- UBND các huyện miền núi: Mỗi huyện chọn cử 02 người có uy tín 
tiêu biểu báo cáo tham luận về thực hiện vai trò, nhiệm vụ của người có uy tín 
trong đồng bào DTTS (đề nghị các huyện lựa chọn chủ đề cụ thể cho từng 

báo cáo tham luận). 

3. Xét chọn đại biểu tham dự Hội nghị tổng kết cấp tỉnh: 

Đề nghị UBND các huyện xét chọn đại biểu là người có uy tín trong 
đồng bào DTTS tiêu biểu của huyện dự Hội nghị tổng kết cấp tỉnh; ưu tiên 

các đại biểu được xét chọn đề nghị Chủ tịch UBND tỉnh tặng Bằng khen tại 
Hội nghị cấp tỉnh.  



  

Số lượng đại biểu là người có uy tín trong đồng bào DTTS của các 
huyện tham dự Hội nghị cấp tỉnh như sau: huyện Ba Tơ và Sơn Hà, mỗi 
huyện 30 người; huyện Sơn Tây và Minh Long, mỗi huyện 15 người; huyện 

Trà Bồng 25 người, huyện Tư Nghĩa và huyện Nghĩa Hành, mỗi huyện 2 
người; huyện Bình Sơn 1 người. 

4. Các nội dung nêu trên, đề nghị Công an tỉnh và UBND các huyện 
gửi về Ban Dân tộc tỉnh trước ngày 10/9/2022 để tổng hợp, chuẩn bị nội dung 

tổ chức Hội nghị tổng kết cấp tỉnh. 

Thông tin chi tiết đề nghị liên hệ đồng chí Phạm Đình Thời, Phó 

Trưởng phòng Chính sách Dân tộc, điện thoại: 0914 26 76 96. 

Ban Dân tộc tỉnh đề nghị Công an tỉnh và UBND các huyện quan tâm, 

phối hợp./. 
 

Nơi nhận: 
- Như trên; 
- Phòng Dân tộc các huyện MN; 
- Lãnh đạo Ban; 
- Các phòng thuộc Ban; 
- Lưu: VT, Thời. 

KT. TRƯỞNG BAN 

PHÓ TRƯỞNG BAN 

 

 
 

 
 

Nguyễn Thế Nhân 

 



  

Phụ lục 

ĐỀ CƯƠNG 
BÁO CÁO TỔNG KẾT 05 NĂM THỰC HIỆN CHÍNH SÁCH ĐỐI VỚI 

NGƯỜI CÓ UY TÍN TRONG ĐỒNG BÀO DÂN TỘC THIỂU SỐ, 
GIAI ĐOẠN 2018 - 2022 

(Kèm theo Công văn số    /BDT-CSDT ngày    /8/2022 của Ban Dân tộc tỉnh)  

 

I. KHÁI QUÁT TÌNH HÌNH 

1. Khái quát tình hình kinh tế - xã hội của địa phương; 

2. Khái quát về tình hình chỉ đạo, triển khai bầu chọn, triển khai thực 

hiện chính sách đối với người có uy tín trong đồng bào DTTS (sau đây gọi tắt 
là người có uy tín) giai đoạn 20218-2022. 

II. KẾT QUẢ THỰC HIỆN 

1. Kết quả thực hiện chế độ, chính sách đối với người có uy tín  

Tổng kinh phí được giao; tổng kinh phí đã thực hiện. 

Kết quả thực hiện các chính sách đối với người có uy tín như: cung cấp 

thông tin; hỗ trợ vật chất, động viên tinh thần; khen thưởng; đón tiếp người có uy 
tín. Đánh giá sự tham gia của người có uy tín ở các khóa tập huấn, bồi dưỡng kiến 

thức và cung cấp thông tin do địa phương thực hiện (có biểu mẫu kèm theo). 

2. Kết quả thực hiện nhiệm vụ của người có uy tín 

Căn cứ nhiệm vụ của NCUT được giao tại Quyết định số 240/QĐ-

UBND ngày 05/8/2015 của UBND tỉnh Quảng Ngãi Quy định về vị trí, vai 
trò, nhiệm vụ của người có uy tín trong đồng bào dân tộc thiểu số trên địa bàn 

tỉnh; đề nghị đánh giá kết quả thực hiện nhiệm vụ của nười có uy tín trên các 
lĩnh vực như sau: 

a) Việc tham gia, tham dự các lớp tuyên truyền, phổ biến pháp luật, tập 

huấn, bồi dưỡng kiến thức; tham gia các đợt tham quan, học tập kinh nghiệm 
trong và ngoài tỉnh. 

b) Kết quả nhiệm vụ của người có uy tín trong việc tuyên truyền, phổ 
biến pháp luật, vận động người dân ở vùng đồng bào DTTS chấp hành tốt chủ 

trương đường lối của Đảng, pháp luật của Nhà nước (nêu rõ những ngườỉ có 
uy tín điển hình trong hoạt động này). 

c) Đánh giá việc người có uy tín tham gia đóng góp ý kiến trong xây 

dựng chương trình, kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội, đảm bảo quốc phòng, 
an ninh tại địa phương, sự tham gia của người có uy tín trong việc triển khai 
thực hiện công tác dân tộc và chính sách dân tộc (nêu rõ những người có uy 

tín đỉển hình, nội dung tham gia, ...). 

d) Kết quả nhiệm vụ của người có uy tín trong việc phát triển kinh tế hộ 

gia đình (tăng thu nhập cho gia đình như thế nào), chuyển giao các mô hình 

sản xuất hiệu quả cao; vận động, hỗ trợ nhân dân tích cực phát triển sản xuất 



  

phất đấu thoát nghèo bền vững góp phần phát triển kinh tế - xã hội, giảm 
nghèo bền vững và xây dựng nông thôn mới ở vùng đồng bào DTTS (hếtt rõ 
những người có uy tín điên hình trong hoạt động này). 

đ) Kết quả thực hiện nhiệm vụ vận động người dân bảo tồn, phát huy bản 

sắc văn hóa tốt đẹp của đồng bào DTTS; bảo tồn, phát huy các ngành nghề 
truyền thống của đồng bào DTTS; kết quả công tác vận động xóa bỏ các tập tục 

lạc hậu như: mê tín dị đoan, cầm đồ thuốc độc, tảo hôn và hôn nhân cận huyết 
thống (nêu rõ kết quả gỉảm như thế nào và những người có uy tín điển hình 

trong hoạt động này). 

e) Kết quả công tác vận động bà con nhân dân, các tín đồ tôn giáo tích cực 

tham gia lao động sản xuất, giảm nghèo; tham gia hưởng ứng các phong trào 
như, phong trào toàn dân bảo vệ an ninh Tổ quốc; phong trào toàn dân tham gia 

đấu tranh phòng, chống tội phạm; phong trào toàn dân đoàn kết xây dựng đời 
sống văn hóa ở khu dân cư và các phong trào thi đua khác tại địa phương (nêu rõ 

những người có uy tín điển hĩnh trong hoạt động này, kết quả thực hỉện).  

g) Công tác phối hợp với hòa giải viên ở cơ sở, tổ chức hòa giải các vụ 

việc mâu thuẫn trong dòng họ, dòng tộc; các tranh chấp, khiếu kiện trong nội 
bộ nhân dân (nêu rõ những người có uy tín đỉến hỉnh trong hoạt động này, nội 

dung vụ việc, hiệu quả hòa giải, ...); 

h) Công tác phối hợp để vận động, cảm hóa, tác động để làm thay đổi 

tư tưởng, hành vi của những đối tượng hoạt động tuyên truyền, phát triển tà 

đạo trái pháp luật; đấu tranh ngăn chặn kịp thời các luận điệu xuyên tạc, lừa 
bịp, kích động của kẻ xấu; tham gia cùng với công an, dân quân tự vệ giáo 

dục thuyết phục các đối tượng lầm lỡ sớm gia nhập cộng đồng để làm ăn sinh 
sống (nêu rõ những người có uy tín đỉến hình trong hoạt động này, nội dung 
vụ việc, hiệu quả, ...). 

i) Chủ động đề xuất hoặc tham gia vào việc quản lý, vận hành, duy tu 

bảo dưỡng các kết cấu hạ tầng kỹ thuật được đầu tư tại địa bàn, góp phần bảo 
vệ, duy trì năng lực phục vụ, phát huy hiệu quả của các công trình.  Trực tiếp 

tham gia vào hoạt động kiểm tra, giám sát việc tổ chức thực hiện các chương 
trình, chính sách dân tộc trên địa bàn (số công trình được NCUT đề xuất, 

tham gia, kiểm tra, giám sát; nêu tên NCUT thực hiện, ...). 

k) Công tác tham gia xây dựng Đảng, xây dựng chính quyền và đội ngũ 

cán bộ công chức trong hệ thông chính trị ở thôn, xã (nêu rô những ngườỉ có 
uy tín điên hĩnh trong hoạt động này). 

III. ĐÁNH GIÁ CHUNG 

1. Kết quả đạt được 

2. Bài học kinh nghiệm 

3. Những tồn tại, hạn chế (hạn chế trong thực hiện chính sách, hạn 

chế trong phát huy vai trò của người có uy tín...) 

IV. KIẾN NGHỊ, ĐỀ XUẤT 
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