
UBND TỈNH QUẢNG NGÃI CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

BAN DÂN TỘC Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

          Số:         

 

         Quảng Ngãi, ngày 10 tháng 11 năm 2022 

BÁO CÁO 

Đánh giá tình hình và kết quả thực hiện các quy định về tạm đình chỉ  

công tác đối với cán bộ, công chức   

 

 Thực hiện Công văn số 1816/SNV-CCVC  ngày 09/11/2022 của Sở Nội vụ 

tỉnh Quảng Ngãi về việc báo cáo đánh giá tình hình và kết quả thực hiện các quy định 

về tạm đình chỉ công tác đối với cán bộ, công chức viên chức từ năm 2018 đến nay, 

Ban Dân tộc tỉnh Quảng Ngãi báo cáo như sau: 

 1. Công tác lãnh đạo, chỉ đạo, tuyên truyền  

  Sau khi có Quy định của Bộ chính trị về phân cấp quản lý cán bộ, bổ nhiệm, 

giới thiệu cán bộ ứng cử, Lãnh đạo Ban có Công văn số 728/BDT-VP  ngày 

26/9/2022, triển khai thực hiện Quy định số 80-QĐ/TW ngày 18/8/2022 của Bộ 

Chính trị; Công văn số 1223-CV/TU  ngày 15/9/2022 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy 

Quảng Ngãi về việc triển khai, quán triệt và tổ chức thực hiện Quy định số 80-

QĐ/TW ngày 18/8/2022 của Bộ Chính trị. Bên cạnh đó, hàng năm Ban Dân tộc tỉnh 

đã quán triệt Nghị định số 59/2019/NĐ-CP ngày 01/7/2019 của Chính phủ Quy định 

chi tiết một số điều và biện pháp thi hành Luật Phòng, chống tham nhũng đến toàn 

thể cán bộ, công chức và người lao động để nghiêm túc thực hiện và chỉ đạo phòng 

chuyên môn nghiên cứu các kế hoạch, hướng dẫn của Tỉnh ủy, UBND tỉnh và cơ 

quan có thẩm quyền để thực hiện công tác tổ chức cán bộ đúng quy định. 

 2. Kết quả, thực trạng việc thực hiện các quy định về tạm đình chỉ công 

tác đối với cán bộ, công chức của cơ quan  

 Từ năm 2018 đến nay, Ban Dân tộc tỉnh không có trường hợp cán bộ, công 

chức bị vi phạm quy định phải tạm đình chỉ công tác.  

 3. Kiến nghị đề xuất: không. 

 Ban Dân tộc tỉnh Quảng Ngãi báo cáo để Sở Nội vụ tổng hợp./. 

 

Nơi nhận: TRƯỞNG BAN 
- Sở Nội vụ; 

- Lãnh đạo ban; 

- Các phòng thuộc Ban; 

- Lưu VT, MT(32). 

 

 

 

 

 

Trần Văn Mẫn 
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