
UBND TỈNH QUẢNG NGÃI CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

BAN DÂN TỘC Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

             Số:          /BDT-VP 

V/v góp ý dự thảo quy định về một 

số nội dung đánh giá, xếp loại chất 

lượng hàng năm đối tập thể, cá 

nhân cán bộ diện BTVTU quản lý  

Quảng Ngãi, ngày        tháng 10  năm 2023 

 

     Kính gửi:  Ban Tổ chức Tỉnh ủy. 

 

 Thực hiện Công văn số 4872-CV/BTCTU ngày 20/10/2023 ủa Ban Tổ 

chức Tỉnh ủy về việc tham gia góp ý, xây dựng văn bản. Qua nghiên cứu nội 

dung dự thảo Quy định cụ thể hóa một số nội dung đánh giá, xếp loại chất lượng 

hằng năm và khung tiêu chí đánh giá, xếp loại đối với tập thể, các nhân cán bộ 

diện Ban Thường vụ Tỉnh ủy quản lý, Ban Dân tộc tỉnh tham gia một số nội 

dung sau: 

1. Đối với nội dung dự thảo Quy chế: 

- Đối tượng áp dụng nêu tại khoản 2 Điều 1: Đề nghị cần nêu rõ đối 

tượng áp dụng là tập thể cơ quan, đơn vị và tập thể lãnh đạọ, quản lý hay tập thể 

lãnh đạo, quản lý hoặc bổ sung đoạn cuối khoản 2 cụm từ …”được quy định tại 

Điều 3 của Quy định này” . 

- Tại khoản 2 Điều 3 biên tập lại như sau: 

2. Ban Thường vụ Tỉnh ủy trực tiếp đánh giá, xếp loại đối với: 

a) Các đảng bộ trực thuộc Tỉnh ủy, các ban cán sự đảng, đảng đoàn. 

b) Các cơ quan chuyên trách tham mưu, giúp việc của Tỉnh ủy; các đơn vị 

sự nghiệp trực thuộc Tỉnh ủy. 

c) Các sở, ban, ….(như dự thảo). 

d) Mặt trận Tổ quốc ….(như dự thảo). 

e) Nội dung của điểm c) của dự thảo. 

- Nên sử dụng thống nhất trong Quy định cụm từ “Các cơ quan chuyên 

trách tham mưu, giúp việc của Tỉnh ủy; các đơn vị sự nghiệp trực thuộc Tỉnh 

ủy”. 

- Tại khoản 1 Điều 5 nêu: "tập thể lãnh đạo, quản lý phải biểu quyết bằng 

phiếu kín từng chỉ tiêu thành phần, sau đó biểu quyết tổng thể mức đánh giá: 

Đề nghị xem xét chỉ biểu quyết bằng phiếu kín ở tiêu chí thành phần và có quy 

định cho việc xếp loại tổng thể trên cơ sở kết quả mức đánh giá tiêu chí thành 

phần; không nên lấy phiếu biểu quyết tổng thể vì dễ làm sai lệch kết quả tổng 

thể so với kết quả đánh giá thành phần. 



2. Khung tiêu chí đánh giá: 

2.1.  Khung tiêu chí đánh giá, xếp loại tập thể : 

- Các tiêu chí về xây dựng tập thể: Theo Điều 10 Quy định số 124-

QĐ/TW thì 06 tiêu chí đánh giá đối với tập thể cho các đối tượng quy định ở 

khoản 2 Điều 1 của dự thảo Quy định. Vì vậy, khi xây dựng khung tiêu chí đánh 

giá, xếp loại tập thể cần xem xét quy định 01 khung tiêu chí đánh giá cho tập thể 

lãnh đạo, quản lý; không quy định cho tập thể cơ quan, đơn vị. Kết quả đánh giá 

tập thể lãnh đạo, quản lý là cơ sở để cấp có thẩm quyền xếp loại đối với cơ 

quan, đơn vị. 

- Nội dung chi tiết tham gia đối với Khung tiêu chí đánh giá tập thể: Ban 

Dân tộc tỉnh tham gia trực tiếp (có Khung tiêu chí đánh giá, xếp loại  kèm theo) 

2.2. Khung tiêu chí đánh giá chức danh Trưởng Ban Dân tộc tỉnh 

- Tại điểm 2.3.4:  đề nghị bổ sung: ….chủ trì sinh hoạt, cùng chi bộ chuẩn 

bị ra nghị quyết, kết luận và tổ chức thực hiện.  

- Tại điểm 2.4: bổ sung tiêu chí cụ thể như sau: 

+ 2.4.1. Lãnh đạo, chỉ đạo triển khai, quán triệt và tổ chức thực hiện kịp 

thời, có hiệu quả các chủ trương của Đảng; chính sách, pháp luật của Nhà nước 

(nếu có) liên quan đến nhiệm vụ của Ban và các nhiệm vụ do cấp ủy cấp trên 

giao (nếu có), các nhiệm vụ do UBND tỉnh giao. 

+ 2.4.2. Kết quả thực hiện các nhiệm vụ theo Chương trình công tác năm 

của Ban. 

- Đề nghị sửa lại số thứ tự các tiểu điểm ở điểm 2. 

Trên đây là ý kiến tham gia dự thảo Quy định cụ thể hóa một số nội dung 

về đánh giá, xếp loại chất lượng hàng năm đối với tập thể cá nhân cán bộ thuộc 

diện Ban Thường vụ Tỉnh ủy quản lý, Ban Dân tộc tỉnh kính đề nghị Ban Tổ 

chức Tỉnh ủy tổng hợp, xem xét./. 

Nơi nhận: TRƯỞNG BAN 
- Như trên; 

- Lãnh đạo Ban; 

- Văn phòng Ban; 

- Lưu VT. 

 
 

 

 

 

 

Hồ Ngọc Thịnh 
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